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Presentacion —

La juventud es dinamica,
cambia y fluye continuamente

en espacios y experiencias diversas donde construye identidad y orien-
tacion de vida. Un movimiento que se defina como juvenil, entonces,
debe acompasar esa danza existencial de los jovenes cristianos y ciu-
dadanos, es decir, también se debe actualizar continuamente.

En respuesta también a recientes orientaciones eclesiales, nos he-
mos sentido motivados a una empresa mayor, la actualizacion del Itine-
rario formativo de Huellas, dirigido a toda la juventud, con la no humilde
pretension de formar jovenes lideres, cristianos y ciudadanos, que a
partir del incremento de capacidades y habilidades puedan aportar con
el desarrollo local y asi con el desarrollo sustentable del pais: mientras
viven experiencias que enriquecen su discernimiento y definiciéon de
proyecto de vida como lideres para el servicio a los demas.

P. Robert Rodriguez, SJ.
Director Nacional
A.C. Huellas.

Los formadores juveniles que han conocido las Bitacoras encontraran
cambios estructurales en este nuevo itinerario que entregamos en sus
manos, a saber: a) que ya no hablamos de Bitacoras, sino que regre-
samos al lenguaje original de “Itinerarios de formacion”, mas cénsono y
coherente con el juego de lenguaje de un “Movimiento” que camina al
lado del Primer Caminante; b) que la propuesta esta formulada siguien-
do un sistema de competencias, armoénico con instituciones educativas
aliadas; c) que en los ejes transversales del itinerario estan de fondo
documentos y orientaciones eclesiales recientes, en busca de mayor
fidelidad a la naturaleza cristiana y eclesial del Movimiento; d) que las
estrategias y recursos pedagdgicos integran con mayor fuerza al mun-
do digital, estético y espiritual, porque el itinerario ha sido pensado para
nativos digitales.

Con mayor detalle me gustaria destacar otros elementos claves de

este itinerario formativo, definidos por el equipo de profesionales que
lideraron la actualizacioén, ellos nos dicen:

_
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Presentacion

Pertinencia global y regional

El itinerario formativo se enmarca de forma critica en los intereses globales de la sociedad, expresados en
los ODS y Competencias del siglo XXI, que emplazan a cualificar a los jovenes para que se autodeterminen
como ciudadanos globales mientras realizan su proyecto de vida cristiano.

Enfoques pedagodgicos dialégicos, participativos y criticos

El itinerario se fundamenta en el Paradigma Pedagdgico Ignaciano, alineado con el método teoldgico pas-
toral y fortalecido en su posicionamiento politico con el enfoque de la educacion popular. Educamos para
transformar realidades personales y locales.

Ejes transversales de la formacion

Los tres ejes transversales del itinerario —a) ldentidad personal: vocacion; b) identidad y espiritualidad
cristiana y c) liderazgo— se han construido a partir de documentos eclesiales: a) Doctrina social de la iglesia;
b) Enciclica Laudato si (2015), ¢) Exhortacion postsinodal Christus vivit (2019); d) Preferencias apostdlicas
universales de la Compania de Jesus (2019), en interaccion reciproca y complementaria.

Estrategias pedagodgicas integrales

Se apela, fundamentalmente, a estrategias y recursos que integran lo ludico, lo espiritual, lo digital (uso
de TICs, redes sociales, etc.) y lo artistico-cultural, por medio de la Pagina Web de Huellas, la aplicacion
educativa LIDERAPP y el programa de radio “Huellas en movimiento”, para que los jovenes desarrollen y
fortalezcan competencias blandas y de liderazgo en espacios formativos con modalidad presencial y/o a
distancia.

Facilitadores pedagoégicos

Se trata de jovenes, adultos, padres y representantes, con madurez humana y cristiana, voluntarios con
experticia profesional, que respetan los limites éticos y legales en la relacion vertical con menores de edad,
y que gozan de reconocimiento, aprecio y autoridad en las juventudes.

Experiencias significativas juveniles

El itinerario implica a los jovenes en experiencias extra muro diversas en las cuales elaboran significados
sobre preguntas fundamentales de la existencia, mientras aplican aprendizajes y profundizan habilidades
socio emocionales y de liderazgo. Estas experiencias se realizan en vinculacion con las familias de los j6-
venes, y con organizaciones eclesiales (comunién eclesial) y de la sociedad civil organizada (tejido social).

Espacios pedagodgicos seguros y de proteccion

Desde el enfoque de derechos, se vincula a los jévenes a espacios en los que se respetan y promueven
sus deberes y derechos por medio de protocolos y procedimientos preventivos de violencia y maltrato con-
tra nifos, nifias y adolescentes.

(A
MOVIMIENTO JUVENIL HUELLAS e?



Presentacion

Flexibilidad y adaptacion del itinerario

El itinerario Huellista se presenta como una propuesta curricular flexible y adaptable a diversos ambitos
pedagdgicos formales e informales; por lo tanto, puede ser una mediacién pedagodgica y propuesta de pas-
toral juvenil propicia para: a) instituciones educativas, catdlicas y no catdlicas, b) parroquias, c) centros co-
munitarios y d) organizaciones, comprometidas con la formacion en liderazgo social, cristiano y ciudadano
de la juventud. En concreto, este itinerario ha sido pensado para la siguiente Etapa de formacion

Etapa de formacién Competencia global:

Huellas Azules Il Consolida su identidad de lider cristiano a

través de la formulacion de su proyecto de

Edad vida, inspirados en las ensefianzas funda-

16 — 18 afos. mentales de Jesus de Nazaret, la Iglesia
y el compromiso social a favor de los mas
Itinerario vulnerables de su contexto local, regional y
Soy un lider cristiano y ciudadano. nacional.

Experiencia significativa de etapa
Retiro espiritual ignaciano.

Duracion
3 dias y medio.

Lugar
Casa de retiros espirituales.

[/
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Fundamentacion’

Fundamentos eclesiales y legales

El Movimiento Juvenil Huellas se concibe como una plataforma de acompanamiento y formacion juvenil
que busca desarrollar en los jovenes con edades comprendidas entre los 12 y 24 afios, competencias de
liderazgo juvenil en valores humano-cristianos, en tal sentido este itinerario se inspira en documentos y
en la ensefianza eclesial, universal, regional y local. Igualmente, desde una perspectiva de derechos, se
fundamenta en el derecho a la libertad de culto y a la participacién juvenil, consagrados en la Constitucién
Nacional Bolivariana de Venezuela (1999) — articulos 5,6, 23, 62, 70, 78-, la Ley Organica para la Protec-
cion de Nifos, Nifias y Adolescentes — LOPNA (2007)- articulos 9,11,14,15,16,17, 81 y la Ley Nacional de
Juventud (2009).

Juventud 2.0: mirada a los nativos digitales

Al hablar de jévenes, nos referimos a las personas que tienen una edad comprendida entre 12 y 24 afios
(Krauskpof, 2015), entonces se empleara el término “joven” sin hacer la distincion entre adolescentes y
jévenes, sin dejar de reconocer que hay diferencias significativas de desarrollo en cuanto a sus momentos
etarios y procesos existenciales. A continuacion, se ofrece una descripcion sintética de procesos bioldgicos,
psicosociales, religiosos y culturales de los jovenes:

Biolégicamente
a) Surgimiento de procesos fisicos importantes, producto de cambios hormonales, a saber, rapido creci-
miento, con ello el incremento de la fuerza y potencia juvenil, desarrollo de érganos reproductores y la
aparicion de rasgos sexuales secundarios (vello corporal, incremento de la grasa, musculos, entre otros.

A nivel psicosocial

a) Alcanzan el “pensamiento formal”, es decir, son capaces de pensar sobre objetos abstractos. Almace-
nan y comprenden conceptos.

b) Su argumentacién evidencia un mejoramiento de la metacognicion, ya que examinan su pensamiento
(reflexividad), formulan estrategias y plantean acciones.

¢) Juzgan sus acciones, las de los demas y su contexto, discriminando lo que esta bien y lo que no lo esta.

d) Reconocen la existencia de la diversidad de opiniones y realidades contradictorias.

€) Buscan estar entre grupos para vivir la amistad y el enamoramiento y construir su identidad.

f) Invierten sus deseos y fuerza juvenil en acciones placenteras, bien sea de caracter altruista, religioso,

" A continuacion se ofrece un extracto del texto Disefio Propuesta Curricular Huellas 2020. Para conocer con mayor detalle los elementos que

fundamentan este itinerario se recomienda la lectura de ese documento.
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Fundamentacion —

deportivo, artistico o intelectual.
g) Disposicion para el encuentro, inclusion y aceptacion de la diversidad, e interculturalidad a todo nivel.

Dimension espiritual

Buscan en la experiencia religiosa resolver preguntas existenciales fundamentales: ;de donde vengo?,
¢quién soy? ;y hacia donde voy? En general, algunos jovenes acuden a lo sagrado para explorar su
identidad, expandir competencias sociales, cultivar ideales, realizar acciones altruistas y tener grupos de
referencia entre pares.

A nivel sociocultural
Finalmente, y tomando en cuenta la incidencia que ha tenido la era digital en el mundo, se describen algu-
nas caracteristicas de la generacion de los nativos digitales:

Jovenes entre 12 y 13 afos?

a) Estan acostumbrados a interactuar con los medios digitales directamente con sus manos.

b) La ausencia de un dispositivo con conectividad a internet puede ocasionarles un serio conflicto.

c) Prefieren un dispositivo inteligente (Tablet, celular) a un computador, ya que pueden llevarlo a donde
quieran, cuando quieran y trabajarlo directamente con sus manos.

d) Internet es su mayor distraccion, actualmente lo ven como su juguete favorito, fuente de aprendizaje,
pero también supone amenazas: ciber acoso, ciber bullying, etc.

e) Son personas acostumbradas a interactuar de forma inmediata, trasladando esa velocidad a lo perso-
nal, respondiendo rapidamente a una queja o reclamo.

f) Suelen comentar muchas cosas de su vida cotidiana en redes sociales, lo que podria suponer proble-
mas de privacidad para un futuro.

Jovenes entre los 14 y 18 anos?
a) Son nativos digitales, han nacido con el internet y son intuitivos con las nuevas tecnologias.
b) Les interesa mucho mas la estabilidad que la ostentosidad.
c¢) Valora la innovacién en las diferentes dimensiones y aspectos de la vida.
d) Tienen la facilidad de generar sus propios sistemas.
e) Poseen una vision pesimista sobre el futuro.
f) Se desenvuelven de manera fluida en el comercio electrénico.
g) Se ven involucrados en las plataformas de economia colaborativa y emprendimiento econdémico digital.

2 https://childrens-spaces.com/es/7-caracteristicas-de-la-generacion-t-los-ninos-que-heredaran-el-mundo/
Shttps://noticias.universia.es/cultura/noticia/2017/03/28/1150982/centennials-caracteristicas-principales-nueva-generacion.html
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Fundamentacion

h) Su interés se maneja desde aquello que le genera mayor prestigio a nivel de intervencion social.
i) Preferencias por lo artesanal, desde lo textil hasta el ambito nutricional.

Jovenes entre los 18 y 26 anos4

a) Representa a la poblacion que han vivido los primeros avances tecnolégicos y se han adaptado al ritmo
vertiginoso que demanda la globalizacion.

b) Son muy criticos, individualistas y con un sistema de valores orientados a la satisfaccion de sus nece-
sidades que les permitan obtener una vida feliz.

c) Valoran su opinién y la expresan libremente a través de las redes sociales; sirven de altavoz a quejas
e intereses colectivos.

d) Ambiciosos a nivel profesional, dan prioridad a su formacién, vida profesional y crecimiento personal.

e) Son la generacion de jévenes que orientan su vida a la adquisicion de competencias que les permitan
obtener mejores oportunidades de empleo.

f) A menudo se declaran autodidactas y emprendedores.

g) Estan en constante comunicacién con el resto del mundo, se nutren del mundo digital como principal
fuente de informacion y esto lo trasladan al ambito sexual y afectivo.

h) Apuestan por el cambio como motor de movimiento. Estan en continua evolucion y buscan ser diferen-
tes a todos los demas.

Mirada critica a los nativos digitales
Vivencia del tiempo
a) La temporalidad que les incumbe es el constante presente y el futuro cercano que en él se entrafia.
b) Se caracterizan por la impaciencia, ya que desean recibir respuestas y resultados de sus demandas, en
el mismo tiempo que le proporciona una busqueda online.
c) Los procesos largos, le generan aburrimiento, a menos que sean pioneros en la propuesta o empren-
dimiento que impulsen.

Intereses y atenciones:
d) La capacidad de atencién se iguala a la velocidad con la que se comparten informaciones en el mundo
virtual, es decir, en general padecen de déficit de atencion.
e) Carecen de interés por invertir en una afiliacién religiosa, la mayoria se identifican con el ateismo o se
reconocen como agnosticos.

4 https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2017/03/15/nueve-rasgos-caracteristicos-joven-millennial-1164267-300.htm/
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Fundamentacion —

Habilidades sociales
a) Su forma de relacionarse cara a cara, es escueta y generalmente va acompanado de un dispositivo
movil, lo que imposibilita una verdadera interaccidon con otras personas.
b) Desafiantes naturales de la autoridad.
c) Basan la adultez en la adquisicién de ciertas habilidades y caracteristicas personales, que en ritos de
paso tradicionales.

Empleo y desempenio:
a) No conciben su entorno laboral, personal o cultural sin la posibilidad de permanecer conectados.
b) Su permanencia en las diversas oportunidades de empleo, oscila entre 6 meses y 2 anos.
¢) Buscan que el empleo les brinde posibilidades de continuar desarrollando sus capacidades, reconoci-
miento social, clima laboral satisfactorio y estabilidad financiera.
d) Son la poblacién mundial que generan mayor contaminacién y uso indiscriminado de los recursos.

En sintesis, desde la perspectiva critica se podria afirmar con Bauman (2016) que el fendbmeno de la “mo-
dernidad liquida” permea en todas las dimensiones de los jovenes. En el pensamiento del autor, “liquido”
lo define como una figura de cambio constante y transitoriedad, atada a factores educativos, culturales y
economicos. La metéfora de la liquidez intenta demostrar la inconsistencia de la personalidad y relaciones
humanas en diferentes ambitos, que finalmente generan una inseguridad, angustia e incertidumbre exis-
tencial continua.

5 https://noticias.universia.net.mx/cultura/noticia/2016/10/20/1144779/introduccion-teoria-modernidad-liquida. html
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Estructura Pedagégica

Paradigma pedagoégico ignaciano (PPI)

La pedagogia que propone Huellas para desarro-
llar el itinerario formativo estd fundamentada en el
Paradigma Pedagdgico Ignaciano (PPI), inspirado
en la Espiritualidad Ignaciana, en dialogo con otros
enfoques de educacion: a) enfoque de la educacion
popular, b) competencias del siglo XXI, c) educaciéon
en Finlandia, d) experiencia pedagodgica de Mon-
serrat, d) educacion en contexto de emergencia. A
partir de las Preferencias Apostdlicas Universales
(2019), se tienen tres ejes transversales: identidad
personal: vocacion, identidad y espiritualidad cristia-
na, liderazgo social, cristiano y ciudadano. El enfo-
que pedagogico y los ejes transversales, permiten
que el Programa Grupo Juvenil Huellas pueda incor-
porarse fluidamente a procesos educativos y pasto-
rales, que cualquier institucién (colegio, parroquias,
centros comunitarios) desee desarrollar y contemple
en su filosofia de gestion, la formaciéon humano cris-
tiana de jovenes.

La Asociacion Civil Huellas organiza todo el pro-
ceso formativo mediante itinerarios de formacion,
siguiendo las cinco etapas del PPI, pero asignando
nombre de acuerdo a la vida juvenil:

La Contextualizacion. En Huellas se co-
noce como “Pisando Tierra”

Contextualizar es la consideracion y ponderacion
de los diversos factores que influyen en el proce-
so formativo. Se contextualiza la vida del joven: su
persona, familia, ambiente (casa, barrio, colegio, los
socioecondmico...), el nivel de formacién que tiene,
su relacion con otros, sus amigos, experiencias pre-
vias. Se contextualiza la vida del grupo. Y se con-
textualiza cada contenido de formacion. Porque la
experiencia humana nunca se produce en el vacio
sino en un contexto muy concreto. Contextualizar
permite elaborar una programacién y los corres-

pondientes instrumentos de trabajo mas adecuados
para acompanar los procesos de formacién que rea-
liza la Asociacion Civil Huellas.

La Experiencia. En Huellas se conoce
como “Abriendo Horizontes”

Para Huellas, el dinamismo del movimiento radi-
ca en la experiencia. Todo ha de concebirse, plani-
ficarse, orientarse, articularse y gestarse en clave
de experiencia. Por ello, no se habla de experiencia
para el futuro, sino para el “hoy” de cada persona
segun la diversidad de situaciones, tiempos y lu-
gares. La Experiencia permite el contacto directo e
inmediato del joven con el objeto del conocimiento
(instituido en diversos campos, humanistico, teologi-
co, cientifico, legal, etc.) o de la actuacién que debe
ser descubierto, implicando todo su ser (sentidos,
imaginacién, sentimientos, voluntad). Esa implica-
cion interpela existencialmente a los jévenes en sus
conocimientos previos y proyecciones vitales. De
manera que cada joven se sienta constructor, actor
y autor, es decir, protagonista de su propio proceso
y no sélo un mero receptor. Esto es lo que ayuda a
qgue cada participante llegue a la accion comprome-
tida, propdsito final del curriculo.

La Reflexion. En Huellas se conoce como
“Novedad”

Huellas se distancia del concepto de reflexion que
tan sélo la concibe como un estar sobre si. Para el
PPI, reflexionar no es estar sobre si mismo sino vol-
ver sobre si. Por eso la reflexién es el esfuerzo que
hace el grupo de jévenes por indagar el significado,
la importancia y las implicaciones de lo que esta ex-
perimentando en relacién con lo que esta trabajando
o realizando en determinado momento del proceso,
inspirado por los textos biblicos y eclesiales. Este
proceso reflexivo motiva y compromete a la accion,

(A
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Estructura Pedagégica

es decir, a la practica de los aprendizajes en la vida
cotidiana y contextos locales.

La Accion. En Huellas se conoce como
“Las Palabras no Bastan”

La Pedagogia Ignaciana pretende que la actuacion
sea auténtica, en otras palabras, que el amor se
muestre mas en las obras que en las palabras. La
accion surge a partir de la conjuncion de los momen-
tos anteriores, y se concreta procurando los medios,
modos y tiempos que permitan efectivamente tal ac-
tuacion, asumiendo valores, actitudes y conductas
consistentes y consecuentes. Todas las experien-
cias de aprendizaje propuestas han de ser disefia-
das de tal modo que posibiliten, ademas del gusto
de aprender activa y reflexivamente, canalizar las
fuerzas motivacionales que surgen como elementos
basicos que mueven hacia el compromiso y hacia
la accidon. Pero no se trata de cualquier accion sino
aquella accion orientada por el Magis, el mejor ser-
vicio a Dios y a nuestros hermanos y en alianza con
otras personas, grupos y organizaciones.

La Evaluacion.

Desde el Paradigma Pedagdgico Ignaciano, la eva-
luacion consiste en una revision de la totalidad del
proceso pedagogico llevado a cabo. La finalidad de
este momento es verificar y ponderar en qué medida
se ha seguido el mismo proceso y en qué grado se
han obtenido los objetivos perseguidos, en términos
de cambio y transformacion personal, institucional y
social. La evaluacion, por lo tanto, tiene en conside-

racion dos aspectos: la revision de los procesos y la
ponderacion y pertinencia de resultados. Se realiza
al término de cada jornada —momento Magis- como
elemento que toma el pulso al proceso en cada una
de sus fases (evaluacion formativa). Con esta mo-
dalidad se quiere dar mayor fuerza a lo que en la
Espiritualidad Ignaciana se conoce como examen
de jornada.

[/
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PERFIL DE EGRESO DEL JOVEN
En La Etapa de Huellas Azules i

Competencia global:

Consolida su identidad de lider cristiano a través de la formulacién de su proyecto de vida, inspirados en
las ensefianzas fundamentales de Jesus de Nazaret, la Iglesia y el compromiso social a favor de los mas
vulnerables de su contexto local, regional y nacional.

Perfil del joven

Identidad personal: vocacion

a) Conoce y practica herramientas de interioridad para el desarrollo de
su personalidad desde el autoconocimiento.

b) Valora a su grupo de hermanos y amigos como apoyo en su aprendi-
zaje y mision cristiana.

c) Articula su desarrollo profesional con su desarrollo personal, el servi-
cio a los mas necesitados y al pais.

d) Valora su afectividad y corporeidad como muestra de amor propio y
fuente de amor al préjimo.

e) Asume el autoaprendizaje como elemento importante para su desa-
rrollo integral.

f)  Formula su proyecto de vida desde el descubrimiento de sus talentos,
limitaciones y desafios del contexto del pais.

g) Consolida su identidad de lider cristiano.

Identidad y espiritualidad cristiana. (Identidad cristiana)

a) Reconoce la presencia de Dios en su vida.

b) Fomenta la espiritualidad y el discernimiento con la experiencia de
retiros inspirados en los EE. EE., de San Ignacio de Loyola.

c) Consolida su experiencia de fe desde la espiritualidad ignaciana y
la importancia de la comunidad cristiana como lugar de vida y creci-
miento.

d) Enriquece su vida cristiana a través de la reflexion de documentos
emitidos por la iglesia local y universal. (Cristo Vive, Laudato Si, Fra-
telli Tutti, DSI, Concilio Plenario Venezolano, Preferencias Apostoli-
cas Universales de la S.J u otros)

e) Fomenta su vida cristiana partiendo de ensefianzas fundamentales
de la vida de Jesus, en los Evangelios, como ejemplo de vida y de la
Iglesia.

f) Consolida su identidad Huellista desde la vivencia de los principios y
simbolos del movimiento juvenil.

g) Acompafia procesos de crecimiento cristiano e identidad del Movi-
miento Juvenil Huellas.
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PERFIL DE EGRESO DEL JOVEN

En La Etapa de Huellas Azules I

Liderazgo social, cristiano y ciudadano. (Liderazgo juvenil)

a) Conoce la realidad de su pais y se siente motivado con su transfor-
macion.

b) Planifica y ejecuta propuestas pastorales y comunitarias de inciden-
cia social.

c) Propone con su grupo de pares actividades para la formacion ecolo-
gica, recuperacion y reforestacion de espacios educativos y comu-
nitarios

d) Elabora planes de autogestion con el propésito de obtener recursos
y fondos para sus experiencias juveniles.

e) Multiplica sus aprendizajes y experiencias como “guia cristiano” de
nifios y jovenes a nivel presencial y virtual.

f)  Participa en la toma de decisiones sobre asuntos publicos a través
de mecanismos de participacion ciudadana. (elecciones, cabildos,
organizaciones comunitarias, etc.)

g) Promueve sus DDHH y ciudadanos (LOPNNA y Constitucion) a ni-
vel presencial y virtual.

h) Promueve el ciberactivismo y la infociudadania de forma responsa-
ble.

i) Realiza apostolados y voluntariados con su grupo de amigos o de
forma individual.

j)  Reconoce y valora el pluralismo cultural de la sociedad y se posi-
ciona por la defensa de la interculturalidad con igual de derechos y
oportunidades para todos.

@ Nota: las unidades de competencia y los indicadores respectivos se presentan en cada itinerario tematico.
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10 SUGERENCIAS

para el desarrollo exitoso de los itinerarios

1. Gestionar el itinerario en modalidades variadas segun condiciones dis-
ponibles

Huellas considera de vital importancia las actividades y eventos presenciales, pero también esta consciente
del t de emergencia en el que esta inmerso el pais, en este sentido, se debe procurar el aprendizaje hibrido,
es decir, que se pueda combinar lo presencial y lo virtual, en plataformas y medios digitales con facilidades
de acceso seguro y protegido.

2. Somos un encuentro, no una clase magistral
De la mano de los itinerarios, suefe y prepare encuentros significativos, dinamicos, simbdlicos, recreativos,
con duracion maxima de 120min, en los que gracias a las estrategias recomendadas y a las que usted in-
corpore haya experiencia caracterizada por los siguientes aspectos:

a. Interioridad y espiritualidad a través de la oracion personal y compartida que promueva el conocimiento
interno de Jesus, la fraternidad cristiana y el servicio a los mas necesitados

b. Placer y disfrute: los jovenes deben sentir que no estan en una clase magistral, para ello es fundamen-
tal (que lo ludico esté presente siempre y actividades extramuros) salir de espacios convencionales
de aprendizaje y generar gusto por la formacion que se brinda. Emplear juegos y dinamicas grupales
inteligentes que creen contextos y motivos de aprendizaje.

c. Compatrtir — expresarse: en los encuentros es fundamental promover espacios sanos y seguros, en
donde el joven pueda expresar con libertad sus emociones, vivencias, ideas y apoyarse en el grupo de
amigos.

d. Dialogar, discutir, debatir: sobre experiencias, situaciones, problemas, casos, conflictos... problemati-
zar el aprendizaje, permite el desarrollo del pensamiento critico y prospectivo.

e. Enterarse, conocer nuevas ideas en la novedad que brinda el evangelio, las producciones escritas de
la iglesia y documentos importantes que promuevan el protagonismo juvenil y la transformacion social.

f. Aprender técnicas y herramientas de estudio para el autoaprendizaje, tomando en cuenta las TICs.

g. Imaginar, crear, construir, sofiar con otros.

h. Sentirse en familia, como hermanos, un espacio inclusivo, intercultural y que permita la creacion de
lazos afectivos - sociales- de capital social con la diversidad humana.

3. Implicar a la comunidad educadora

Es clave implicar en los encuentros formativos como colaboradores, facilitadores de temas, voluntarios o
aliados a: padres y representantes; lideres comunitarios; lideres eclesiales (laicos, religiosos, sacerdotes)
organizaciones de la comunidad, empresarios, o comerciantes de la comunidad, etc...para que sumen sus
conocimientos y experticia a la formacion de los jévenes lideres.

4. Preparar el ambiente y los recursos didacticos
Deberan ser preparados con antelacién a cada encuentro, por los facilitadores (Asesores, Acompanantes,
Guias, Huellas Doradas, integrantes de otros grupos y movimientos juveniles) de manera que cada en-
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10 SUGERENCIAS

para el desarrollo exitoso de los itinerarios

cuentro sea significativo. Al inicio del documento de cada encuentro se sefialan los preparativos necesa-
rios. En caso de ser grupos juveniles de otras agrupaciones y movimientos, omita los recursos y elementos
identitarios huellistas que se trabajan en esta propuesta.

5. Emplee recursos didacticos segun facilidades del contexto

Este itinerario cuenta con recursos variados como lecturas, videos, canciones, aplicaciones, pagina web,
canal musical, programa de radio y documentos que serviran para transmitir y complementar los temas
segun tiempos, lugares y personas.

6. Evalue continuamente el aprendizaje juvenil al estilo Magis

Se evaluaran y celebraran los aprendizajes globales del itinerario con un “Circulo Magis” al final del encuen-
tro. En este espacio los facilitadores escucharan el relato juvenil, que servira para evaluar el desarrollo de la
competencia genérica de la etapa, con sus unidades de competencias e indicadores, o en su defecto, qué
tanto los jévenes han ido desarrollando el perfil de egreso de la etapa.

7. Motive a la traslacion y aplicacion de los aprendizajes en el encuentro
de las “Las Palabras No Bastan” el apostolado esta planteado para ser planificado en los tres
primeros momentos pedagdgicos; en Pisando tierra se selecciona el apostolado, mientras que en Abriendo
Horizontes y en la Novedad se organiza y prepara, para ser ejecutado en el cuarto encuentro. Coherentes
con el principio de colaboracién y trabajo en red, siempre seran mas convenientes para el itinerario los
apostolados en alianza con otros, sean organizaciones eclesiales o civiles.

8. Cree portafolio y galeria de recursos con las producciones juveniles
Es necesario que se recopilen los recursos elaborados por los participantes, en una especie de portafolio
y/o galeria; puesto que, serviran para afianzar los objetivos especificos y globales del itinerario. También,
seran de gran utilidad para ambientar los espacios y difundir de forma visual el proceso formativo al publico
en general.

9. Implique a los jovenes en las experiencias significativas de las etapas
El itinerario implica a los jévenes en experiencias extra muro diversas (convivencias, encuentros, campa-
mentos, retiros, jornadas, voluntariados, apostolados, etc.) en las cuales los jovenes reelaboran significa-
dos sobre las preguntas fundamentales de la existencia; mientras aplican aprendizajes y profundizan habi-
lidades socio emocionales y para la vida. Estas experiencias se realizan en vinculacion con las familias de
los jovenes, organizaciones eclesiales (comunion eclesial) y de la sociedad civil organizada (tejido social).

10. Incentivar la autogestion local y la sostenibilidad del itinerario

La dinamica regular del itinerario asi como las experiencias significativas ameritan que en los grupos juve-
niles haya actitud positiva y habilidades para impulsar procesos de levantamiento de fondos con aliados
locales, que ayuden a los grupos a financiar su proceso de formacion en liderazgo social, cristiano y ciuda-
dano. Al respecto se recomienda consultar la bitacora “Dame esos cinco para Huellas”.
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ITINERARIO

Amigos en el Senor y de mision

W



“Un amigo fiel es una proteccion segura;

el que lo encuentra ha encontrado un tesoro.
Un amigo fiel no tiene precio; su valor no se
mide con dinero. Un amigo fiel protege como
un talisman; el que honra a Dios lo encontrara.
El amigo es igual a uno mismo, y sus acciones
son iguales a su fama”

Eclesiastico 6, 14 - 17 JN. 20,21




— PISANDO TIERRA

Contenidos:

* Sinodalidad: ser iglesia en comunion.

* Promocién de las acciones pastorales para
una iglesia organica y fraterna.

* Valoracion de eventos de la iglesia local.

* Reflexion sobre los documentos de la iglesia.

Unidades de competencia:

» Conoce los documentos emitidos por la iglesia
local y universal, como fuente para enriquecer
su vida cristiana.

* Se siente un joven cristiano llamado a evange-
lizar y dar a conocer a la persona de Jesus en
su contexto local, regional y nacional.

* Elabora planes de autogestion con fines forma-
tivos y de apostolados sociales.

0. Preparando el encuentro:

Antes del encuentro se debe realizar la invitacién a los jovenes, se puede utilizar una imagen, un flyer, un
video o un audio para compartir via redes sociales o aplicaciones. Se revisa el material a profundizar, se
lee previamente el anexo que corresponde a la sinodaldad (ANEXO 1 A) y la propuesta para realizar un
analisis para la elaboracion de un plan del apostolado (ANEXO 1 B). se buscan los recursos necesarios
para la ambientacion y realizacion del encuentro, se puede utilizar material de reciclaje de manera que se
contribuya al cuidado de la casa comun. La duracién del encuentro es de 120 minutos y cada momento
tiene un tiempo establecido.

1. Bienvenida: (10min.)

Se inicia el encuentro dando la bienvenida a cada joven, se ubican sentados en circulo y se les presen-
tan los temas a profundizar, recogidos en un bloque de formacion llamado: AMIGOS EN EL SENOR Y DE
MISION.

Se inicia el encuentro dando la bienvenida a cada joven, se ubican sentados en circulo y se les presen-
tan los temas a profundizar, recogidos en un bloque de formacién llamado: AMIGOS EN EL SENOR Y DE
MISION.
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PISANDO TIERRA

Dinamica de inicio: dibujar un cuadrar no mayor de 60cm. Cuadrados en el piso. Pedirles a los jovenes
que se coloquen a una distancia de 5 metros del cuadrado. A la cuenta de tres deben llegar al cuadrado
y lograr colocarse todos dentro sin que se salga ninguno y deben esperar 30 segundos. Se realizara tres
veces: la primera vez en el cuadrado deben permanecer todos juntos, en la segunda deben cantar una
cancion de valores cristianos y en la tercera dar un salto todos a la vez. Al finalizar preguntar: ;cémo se
sintieron?

2. Oracion: (20 minutos)

Ambientacion: se construira en el centro del espacio del en-
cuentro un camino de piedras en forma de M, alrededor del camino
se colocaran signos de la Iglesia Catdlica, como: la cruz, la Euca-
ristia o la custodia en imagen, a Maria, imagenes de santos, orna-
mentos religiosos, imagen Jesus, etc. Dentro del camino se coloca
la palabra: Jesus, Dios, Espiritu Santo.

a. Iniciar la oracioén: en el nombre del Padre, del Hijo y del Es-
piritu Santo.

b. Realizar un ejercicio de relajacién que permita al joven conectar-
se con su fuente de vida, para eso: tomar aire y expulsarlo tres
veces a la cuenta de 4, haciéndose consiente del lugar y el momento en el que se encuentran, relajar e
cuerpo y disponer la mente para el encuentro.

c. Invitar a los jovenes a contemplar el camino y los signos que alli se presentan, son signos de la Iglesia,
del camino que se propone para el encuentro con Jesus.

d. Somos una gran comunidad cristiana que abriga al mundo entero, invitada por Jesus a ser iglesia mi-
sionera de Cristo. Se lee el texto biblico: Marcos 3, 13 — 19. Que muestra lo que significa ser amigos de
Jesus enviados a anunciar el evangelio.

e. Se invita a los jévenes a compartir la palabra o frases que mas llamo su atencion.

f. Se les propone a los jovenes ser parte de este camino, para ello escribiran su nombre en una hoja de
papel con un pequeno signo que represente lo que quieren aportar a la mision de Cristo.

g. Se coloca la canciéon de san Francisco Javier de Cristdbal Fones sj, httos/Avww.youtube.com/vatch?v=D-3gAAFGpHg

y se invita a los jévenes a colocar los papeles realizados dentro del camino.

h. Se cierra el momento de oracion asumiendo el compromiso de seguir el camino que nos lleva al encuen-
tro con Cristo.

Al final de la oracion se recoge todos los elementos utilizados en la ambientacion.
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PISANDO TIERRA

3. Comparto mi experiencia: (10 minutos)

Bl=

Para conocer la experiencia que tienen sobre el tema se in-
vita a tres jovenes para que comuniquen a través de mimicas
tres frases claves sobre el tema. Cada joven, en 30 segun-
dos, comunicara al grupo una frase diferente, una vez que el
grupo diga la frase deberan expresar lo que ella significa o
lo que saben sobre ella. Las frases son: ser iglesia en comu-
nién, caminar juntos, pastoral juvenil, pastoral universitaria.
Es importante dialogar sobre qué aspectos han conocido o
profundizado sobre la mision de la iglesia: fraternidad, mise-
ricordia, solidaridad y la participacion de los jovenes en ella.
También se conversa sobre el tema de las responsabilidades
en la Iglesia (jerarquias: Papa, Cardenal, Arzobispo, Obispo,
Parroco, sacerdote, religiosos, consagrados, laicos)

4. Profundizo la experiencia: (25 minutos)

A partir de los conocimientos previos ya compartidos, se propone conocer el modo como la Iglesia se reu-
ne para debatir temas de interés que dan mayor sentido a la misién. En este caso se profundiza en la sino-
dalidad. Se invita a los jovenes a formar grupos de igual cantidad de jévenes, a cada grupo se le facilita un
texto sobre qué es el sinodo (ANEXO 1 A), el cual deberan leer, profundizar, para comunicarlos mediante
un sociodrama. Cada grupo tendra 5 minutos para su presentacion.

Al finalizar las presentaciones, se realizara un recoger teniendo en cuenta las siguientes preguntas: ;qué le
ha llamado la atencion? ; Como se define el sinodo? ;Qué es la sinodalidad? ¢ Es necesario e importante
que la iglesia se reuna? ¢ por qué? ;para qué?

5. Nuestra Huella: (15 minutos)

A través de una lluvia de ideas, se realiza un listado de agrupaciones y movimientos de la iglesia que los
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PISANDO TIERRA

jévenes conocen. Se ayuda al participante a entender que como movimiento juvenil catélico no estan solos,
hay otros que también estan colaborando con la mision de cristo en la tierra y que por lo tanto deben, desde
el carisma propio del grupo, acercarse a ellos para juntos colaborar con la mision.

6. Planificacion del apostolado: (20 minutos)

Recursos:

&
{a»d Anexo 1B

Viendo la invitacidén que se hace a ser amigos en el Sefor y en la mision, los jévenes realizan un analisis
de contexto de la localidad (ANEXO 1B), a través de los sentidos, para visualizar un posible apostolado que
pueden realizar como grupo o trabajar el analisis en un apostolado que como grupo se viene realizando
de afios anteriores; la idea es actualizar la mision que se viene haciendo. No se trata de realizar todo el
ejercicio al pie de la letra, se trata de escoger algunos elementos que sirvan para recolectar informacion
que ayude al apostolado.

7. Circulo Magis: (10 minutos)

Recursos:

musica instrumental, cuaderno, hoja de
reciclaje, lapiz, boligrafo...

Realizar un circulo magis con todos los jovenes, tomandose de las manos, cada uno pensara en lo vivido
durante el encuentro, luego compartira con los companieros las respuestas a las siguientes interrogantes:
Jcomo me siento con lo vivido y a qué compromiso me lleva? ;En qué momento senti la presencia de
Dios? ;A qué me siento invitado? Finalizar repitiendo la oracion del Padre Nuestro, Ave Maria y/o la oracion
del huellista.
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— ABRIENDO HORIZONTES

Contenidos:

* Plan de pastoral juvenil de la Conferencia
Episcopal y sus programas

» Grupos y Movimientos juveniles de la Iglesia.

» Auto-gestion.

Unidades de competencia:

+ Se siente un joven cristiano llamado a evange-
lizar y dar a conocer a la persona de Jesus en
su contexto local, regional y nacional.

* Elabora planes de autogestion con fines for-
mativos y de apostolados sociales.

0. Preparando el encuentro:

Se realiza la invitacion a los jovenes para el en-
cuentro. Se revisa el material, el facilitador hace
lectura previa de los documentos anexos del documento sobre la Pastoral Juvenil de Venezuela (ANEXO
2 A). Se buscan los recursos necesarios para ambientar y desarrollar la formacion. Cada momento del
encuentro tiene un tiempo establecido que debe ser revisado previamente.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Se inicia el encuentro dando la bienvenida a cada joven, se ubican sentados en circulo y se les presentan
los temas a profundizar. Se pide la maxima colaboracién para vivir el encuentro.

Dinamica de Inicio: se realizara un circulo con todos los jévenes participantes, se tomaran de la mano y
caminaran siempre en sentido contrario del animador, quien estara caminando dentro de ese circulo; si el
animador va a la derecha, lo jévenes van a la izquierda y al contrario. El animador ira diciendo: caminando,
caminado, caminando, en unos momentos ira lento en otro rapido, cuando diga grupo de tantos jovenes,
se deben conformar grupo con esas cantidades de jévenes o en vez de cantidad, se pueden reunir por
afio, mes o dia de nacimiento, estatura, edad, etc. Una vez logradas las instrucciones deben regresar el
circulo grande y estar atento a la voz del animador. Al finalizar preguntar: ;Cémo se sienten? ;Qué han
aprendido?
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ABRIENDO HORIZONTES

2. Oracion: (20 minutos)

Recursos:

Biblia, cuaderno, lapiz, hoja de reciclaje, musica
instrumental.

a. Iniciar la oracién con En el nombre del Padre, del
Hijo y del Espiritu Santo.

b. Realizar un ejercicio de relajacion que permita al jo-
ven conectarse con su fuente de vida.

c. Invitar a los jévenes a escuchar la cancion: “Me si-
gues liberando” del Padre Miguel matos, cantada
por el Movimiento Juvenil Huellas

https://www.youtube.com/watch?v=-z_P7EQyTo0

d. Lectura del texto biblico: Lucas 6, 12-13.

e. Reflexionar: ¢ qué te ha llamado la atencion del tex-
to? ¢ A quién llamo Jesus?

f. Terminar con la Oracion del Toma Senor y Recibe.

3. Comparto mi experiencia: (15 minutos)

Recursos:

Musica movida, hoja de reciclaje.

Se realiza una dinamica de grupo: el barco se hunde. Se escoge una musica movida, puede ser salsa,
merengue, reguetdn o alguna otra. Se realiza un circulo con los jovenes presentes que iran caminando
al ritmo de la musica, cuando se diga el barco se hunde, deben hacer una actividad para salvarse. La
idea es que las actividades que realicen dentro de la dinamica puedan ser trabajos en equipo como por
ejemplo escribir la palabra amor con los cuerpos, hacer una piramide humana, construir una imagen para
una fotografia que exprese solidaridad, compartir como les fue en el conocimiento y compartir con otras
agrupaciones juveniles eclesiales etc. Una vez terminada la dinamica, compartir la experiencia de lo que
ha significado pertenecer al grupo o movimiento juvenil. La idea es que cada participante pueda compartir
algo de su propia experiencia.

4. Profundizo la experiencia: (20 minutos)

Recursos:

&
@d Dispositivo con conexion a internet, Anexo 2 A

Para profundizar en la experiencia de ser amigos del sefior y de la misién, escuchen la invitacién que Papa
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Francisco hace a los jovenes: “Jévenes, ustedes son el ahora de Dios” - Papa Francisco - JMJ Panama
2019 https://www.youtube.com/watch?v=gli9lyVznFs

Ese llamado del Papa se concretiza en movimientos, agrupaciones que hacen de su vida la mision de
Cristo por eso se les invita a conocer lo que es la pastoral juvenil. El facilitador presenta y explica extractos
del documento sobre la Pastoral Juvenil de Venezuela (ANEXO 2 A).
los elementos del examen cristiano. (ANEXO 4 A). Luego, conversar sobre cémo se sintieron realizando las
actividades, el apostolado, qué les llam¢ la atencion, qué fue lo que mas les gustd, qué mejorarian. Al final
agradecer por todo lo vivido. Rezar un Padre nuestro, Ave Maria y/o la oracién huellista.

5. Nuestra Huella: (15 minutos)

Bl=

Se invita a los jovenes a organizarse en grupos de 3 personas para realizar un decalogo (10 caracteris-
ticas) del grupo juvenil al que pertenecen. Luego compartir con el resto del grupo. Al finalizar la puesta en
comun de cada grupo, se debe escribir en un papel, a modo de cartel, las 10 caracteristicas que mas se
repiten. El Cartel podria estar titulado: “Somos Iglesia Joven que se caracteriza por ser...”

6. Planificacion del apostolado: (20 Minutos)

Retomar el ejercicio de contexto realizado en el primer encuentro a través de su lectura; luego, pasar al
siguiente paso del proyecto de apostolado: Sofar. (ANEXO 2 B). Una persona recoge por escrito todos los
suefos que tienen como grupo juvenil para su apostolado, que se generan a partir del contexto analizado.
Al reverso del Cartel “Somos iglesia joven”, se podrian escribir los 3 suefios de apostolados mas signifi-
cativos y queridos por el grupo. ;Con quiénes nos gustaria trabajar y alcanzar ese suefio? Aqui el grupo
define las otras agrupaciones que invitaran para hacer apostolados juntos. Ademas de ir a dénde haya mas
necesidad, mayor bien a las personas, bien mas universal, un criterio de discernimiento y eleccion del apos-
tolado sera que sea un apostolado que junte al grupo juvenil con otras agrupaciones, para realizar la mision
de Cristo en colaboracién con otros. En este encuentro, el grupo también define si la actividad apostdlica
sera virtual o presencial. En el cierre de este momento, se explica a los jévenes al menos una estrategia
novedosa para levantar fondos econdmicos y materiales para realizar los apostolados, y se recomienda
revisar la Bitacora: “Dame esos 5 para Huellas” (ANEXO 2 C).
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7. Circulo magis: (10 minutos)

Hacer un circulo de participantes. Colocar en el centro del espacio las 10 caracteristicas que mas se repi-
ten. Pedir a los jovenes que narren entre todos lo vivido en el encuentro del dia. Luego, invitarlos a expresar
las palabras o frases que les quedaron del encuentro. Terminar con la oracion una accion de gracias, Padre
nuestro, Ave Maria y/o la oracién huellista.

e

—
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Contenidos:

* Plan de pastoral juvenil de la Conferencia
Episcopal y sus programas

» Grupos y Movimientos juveniles de la Iglesia.

 Pastoral juvenil y universitaria de Venezuela.

* Planificar espacios de espiritualidad, acciones
apostdlicas y ciudadanas en alianza con otras
agrupaciones eclesiales

Unidades de competencia:

» Conoce los desafios de la iglesia, el pais y del
mercado de la region de América Latina y El
Caribe por diversos medios.

» Conoce los documentos emitidos por la iglesia
local y universal, como fuente para enriquecer
su vida cristiana.

+ Se siente un joven cristiano llamado a evange-
lizar y dar a conocer a la persona de Jesus en
su contexto local, regional y nacional.

0. Preparando el encuentro:

Antes del encuentro se debe realizar la invitacion a los jovenes. Se revisa el material a profundizar, se
leen previamente los anexos que corresponden al encuentro, se buscan los recursos necesarios para la
ambientacion y realizacion del encuentro, se puede utilizar material de reciclaje de manera que se contri-
buya al cuidado de la casa comun. La duracion del encuentro es de 120 minutos y cada momento tiene un
tiempo establecido.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Se inicia el encuentro dando la bienvenida a cada joven, se ubican sentados en circulo y se les presentan
los temas a profundizar, que en estan recogidos en un bloque de formacién llamado SOY UN LIDER CRIS-
TIANO Y CIUDADANO.

Actividad de inicio: el facilitador pide a los jévenes que formen grupo de 4 integrantes. Cada grupo debe
presentar al resto del grupo una mimica o imagen humana que represente una caracteristica de lo que
significa ser joven misionero. El resto de los grupos deben adivinar.
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2. Oracion: (20 minutos)

Bl=

Ambientacion: colocar en el centro del espacio del encuentro dos carteles:

Cartel Somos Iglesia Joven (elaborado en el encuentro anterior)
Nuevo cartel: Soy un lider cristiano y ciudadano: AMIGOS EN EL SENOR Y DE MISION

a. Iniciar la oraciéon con: En el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo.

b. Invitar a los jévenes a leer el cartel y preguntarse: ;Qué me quiere decir Dios con esa frase y esos
suenos?

c. Conformar parejas y compartir la respuesta a la pregunta anterior.

d. En la misma pareja con quien se encuentran, se construira una frase que se relacione con la frase:
Amigos en el Senor y la Mision. Es decir, tratar de expresar el mismo significado de la frase, pero uti-
lizando otras palabras. Pensarlo en pareja, escribirlo y luego compartirlo al resto del equipo. Siempre
en clave de oracion (silencio, respeto y valoracién). Las nuevas frases se colocan cerca de la frase
central.

e. Meditar, contemplar o hacer aplicacion de sentidos del texto: Mateo 19, 16 — 22, para conocer inter-
namente a Jesus y a sus amigos de mision. Compartir: ;qué le ensefia Jesus al joven rico?

f. Encomendar a Dios el encuentro del dia con un Padre Nuestro.

3. Comparto mi experiencia: (20 minutos)

Bl=

Pedir a los jovenes dividirse en dos grupos de igual cantidad de participantes, pueden utilizar el 1y 2.
Realizar circulos concéntricos de jovenes, es decir uno dentro y otro fuera. El circulo de dentro caminara
hacia la derecha y el de fuera hacia la izquierda. El guia dira: girando, girando, girando... cuando diga stop
los circulos se detienen y los jévenes quedaran uno frente del otro; un joven del circulo de dentro y otro
de fuera, formaran una pareja para conversar unas preguntas sugeridas, luego que se diga “continuamos”
(suena la musica) se forman los mismos grupos, con los mismos jévenes en el mismo lugar y el guia dice
de nuevo girando... a la voz de stop (se detiene la musica) se detienen y conversan otra pregunta con otro
companero, asi sucesivamente hasta terminar con las preguntas.

Preguntas sugeridas:
a. ¢ Queé te ha llamado la atencion de los temas trabajados en los encuentros anteriores?
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b. ;Qué palabras o frases recuerdas de los encuentros pasados?
c. ¢ Qué ha significado para ti la frase Amigos en el Serior y de la misiéon?
Se pueden agregar otras preguntas que ayuden a recordar lo profundizado en los encuentros pasados.

4. Profundizo la experiencia: (20 minutos)

Trabajo personal: se realizara un trabajo de reflexién personal:

a. Escoger un lugar para estar a solas con Jesus.

b. Se lee el texto: Las caracteristicas del Pueblo de Dios (ANEXO 3A)

c. Relajar el cuerpo y disponer la mente y el corazén. Respirar profundamente.

d. A partir de la lectura del extracto, realizar una imagen, dibujo, simbolo, meme (representacion gra-
fica) sobre cual es la misiéon que Dios te pide desde el punto de vista fraterno, familiar, ciudadano,
profesional y como cristiano parte de una Iglesia en comunion.

e. Al terminar la representacion grafica elegida se colocaran todos en una cartelera a modo de museo
para que puedan visualizar los trabajos realizados.

Generar un espacio de compartir en el que los jévenes que quieran puedan compartir como se sintieron
haciendo el ejercicio.

5. Nuestra Huella: (20 minutos)

Se invita a los jovenes a realizar un debate de
ideas en torno a las preguntas: ¢Qué dificul-
tades y obstaculos encontramos para caminar
junto a otras agrupaciones juveniles eclesiales?
¢En qué debemos cambiar para ser Iglesia jo-
ven en comunioén con otros? ;Coémo podemos
impulsar esos cambios en nuestro movimien-
to? Se invita a los jévenes a elaborar recursos
audiovisuales para redes sociales para visibili-
zar sus caracteristicas somos iglesia joven, sus
suefos apostélicos (segun los carteles elabo-
rados) y concientizar a otros a ser lglesia joven
sinodal (ANEXO 3 B).
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6. Planificacion del apostolado: (25 minutos)

Retomar el ejercicio anterior sobre los suefios. De los 3 suefios que estan en el cartel, se escoge el sueno
mas significativo y motivador para el grupo, desafiante para su liderazgo, y el que se tengan que realizar en
comunion con otras agrupaciones eclesiales. Se comenzara a elaborar un plan de actividades puntuales
(ANEXO 3 C) que se desarrollen de manera presencial y virtual, como actividades que permitiran alcanzar
el suefio acordado. Deben ser 8 actividades diversas, con duracion de 75min, que seran las acciones apos-
télicas de liderazgo a realizar por el grupo en “Las palabras no bastan”, al finalizar cada itinerario, durante
todo el proceso formativo.

En este encuentro, deben escoger una accion del plan para ser ejecutada el proximo encuentro, en las
“‘palabras no bastan”, de ser posible considerar una actividad virtual que se pueda desarrollar en el mis-
mo encuentro, como, crear imagenes o videos para las redes sociales, etc. Antes del préximo encuen-
tro, el grupo debe preparar la ejecucion de su accion apostdlica, acordando con los otros grupos que
se sumaran a la experiencia. Para cada una de esas actividades se realizan también las actividades
de levantamiento de fondos orientados por la Bitacora Dame esos 5 para Huellas, disponible en el link:
https://mega.nz/file/1410BCYS#vX5pP7tFcAuTvOFFMipKjA5hY5pD5WC8RnhZuCBrbc

7. Circulo Magis: (10 minutos)

Reunidos en circulo, colocar un papel
grande en el centro, pedir a un joven
que haga el recuento del encuentro,
luego se le pide a cada joven que
piense y escriba un aprendizaje del
dia. Finalizar dando gracias a Dios por
lo aprendido. Rezar el Padre nuestro,
Ave Maria y/o la oracion huellista.
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Contenidos:

» Cooperacion con la Pastoral Juvenil de la igle-
sia local.

+ Compromiso con ser testigo de la Civilizacién
del Amor: Proyecto y Mision.

* Valoracién de la importancia del trabajo en
equipo.

Unidades de competencia:

» Se siente un joven cristiano llamado a evange-
lizar y dar a conocer a la persona de Jesus en
su contexto local, regional y nacional.

» Elabora planes de autogestion con fines for-
mativos y de apostolados sociales.

0. Preparando el encuentro:

Se realiza la invitacion a los jovenes para el encuentro. Recordar que se realizara una actividad del
apostolado via virtual o presencial, segun sea haya acordado en el encuentro anterior. Se revisa el
material a profundizar, se buscan los recursos necesarios. Es importante revisar y leer previamente
la propuesta del encuentro. En este encuentro se tendran 45min para preparar la actividad y 75min
para ejecutarla.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Se inicia el encuentro dando la bienvenida a cada joven, se ubican sentados en circulo y se les
presentan los temas a profundizar.

Dinamica de inicio: Se divide a los jovenes en grupos. Cada grupo se divide en dos y debe
crear una manera de transmitir mensajes a una distancia considerable, s6lo usando su cuer-
po, con distintas posiciones, formas, etc.. Luego de que se colocaron de acuerdo en la clave de
‘cuerpo” una mitad de la patrulla sera la “transmisora”, encargada de representar el mensaje
para que la otra mitad de la patrulla, la “receptora” lo descifre. La idea es que se encuentren lo
mas alejado posible (pero que se vean). Pueden intercambiarse los papeles entre las dos par-
tes de la patrulla. Los mensajes deben darselos el facilitador a cada grupo emisor. Los mensa-
jes seran: pueblo de Dios, Iglesia joven, trabajo en equipo, sinodalidad, comunién, cooperacion.
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2. Oracion: (10 minutos)

5] Recursos:

{s} Musica instrumental, Biblia, hojas de reciclaje, dispositivo con
conexion a internet.

a. Iniciar la oracion con la senal de la cruz, En el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo.

b. Invitar a los jévenes a escuchar la cancién: “Alma misionera”

https://www.youtube.com/watch?v=vVenEq9/9G8

c. Meditar, contemplar o hacer aplicacion de sentidos del texto: Marcos 10, 1 — 2. para conocer inter-
namente a Jesus y a sus amigos de mision.

d. Pensar en la palabras o frase que mas ha llamado la atencion. Hacer una peticion y compartirla.

e. Terminar escuchando nuevamente la cancion.

3. Profundizo la experiencia: (10 minutos)

Recursos:

5)
@d Planificacion del apostolado, recursos a emplear.

Tener un espacio para terminar de preparar la actividad que se va a desarrollar como parte del apostolado.
Es importante retomar la planificacion y los acuerdos a los que se llegaron.

4. Nuestra Huella: (75 minutos)

Recursos:

‘5’” Planificacion del apostolado, recursos a emplear

Ejecutar la actividad planificada. Se trata entonces, de realizar una de las acciones propuestas en el plan
del apostolado. Deben participar todos los jovenes en compafia de su guia, es importante la orientacion
y aprobacion previa del guia de cualquier actividad a realizar. Esta actividad se realiza con representantes
de otras agrupaciones juveniles.

5. Circulo Magis: (15 minutos)

Recursos:

Mdsica instrumental o religiosa, Anexo 4 A

Realizar un circulo con todos los jovenes. Evaluar la actividad para lo que se propone una evaluacion con
los elementos del examen cristiano. (ANEXO 4 A). Luego, conversar sobre como se sintieron realizando las
actividades, el apostolado, qué les llamé la atencién, qué fue lo que mas les gustd, qué mejorarian. Al final
agradecer por todo lo vivido. Rezar un Padre nuestro, Ave Maria y/o la oracion huellista.
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— ANEXOS ITINERARIO 1

ANEXO 1A
. QUE ES UN SINODO?

El Sinodo de los Obispos es una institucion per-
manente, creada por el Papa Pablo VI (15 de sep-
tiembre de 1965), en respuesta a los deseos de los
Padres del Concilio Vaticano Il para mantener vivo
el espiritu de colegialidad nacido de la experiencia
conciliar.

Etimolégicamente hablando la palabra “sinodo”,
derivada de los términos griegos syn (que significa
“‘juntos”) yhodos (que significa “camino”), expresa la
idea de “caminar juntos”. Un Sinodo es un encuen-
tro religioso o asamblea en la que unos obispos, re-
unidos con el Santo Padre, tienen la oportunidad de
intercambiarse mutuamente informacién y compartir
experiencias, con el objetivo comun de buscar so-
luciones pastorales que tengan validez y aplicacion
universal. El Sinodo puede ser definido, en términos
generales, como una asamblea de obispos que re-
presenta al episcopado catdlico y tiene como tarea
ayudar al Papa en el gobierno de la Iglesia univer-
sal dandole su consejo. El Papa Juan Pablo Il decia
que el Sinodo es “una expresion particularmente
fructuosa y un instrumento de la colegialidad epis-
copal” (Discurso al Consejo de la Secretaria Gene-
ral del Sinodo de los Obispos, 30 de abril de 1983:
L'Osservatore Romano , 1 de mayo de 1983). Ya en
la fase preparatoria del Concilio Vaticano Il maduré
la idea de una estructura, todavia por determinar,
que pudiera proporcionar a los obispos los medios
para asistir al Papa en el gobierno de la Iglesia uni-
versal. El Cardenal Silvio Oddi, entonces Pro-Nun-
cio Apostélico en la Republica Arabe Unida (Egipto),
hizo una propuesta, el 15 de noviembre de 1959,
para establecer un 6rgano de gobierno central de
la Iglesia o, usando sus palabras, “un érgano con-

sultivo”. Decia: “Desde muchas partes del mundo
llegan quejas de que la Iglesia no tenga, aparte de
las Congregaciones, un drgano permanente de con-
sulta. Por tanto deberia establecerse una especie
de ‘Concilio en miniatura’ formado por personas de
toda la Iglesia, que pueda reunirse periddicamente,
al menos una vez al aino, para tratar los problemas
mas importantes y sugerir nuevas posibles direccio-
nes en la marcha de la Iglesia. Este 6rgano abar-
caria toda la Iglesia, al igual que las Conferencias
episcopales reunen toda o parte de la jerarquia de
uno o varios paises, y al igual que otros érganos,
como el Celam. (el Consejo Episcopal Latinoame-
ricano), extienden su actividad en beneficio de todo
un continente”.

La principal caracteristica del Sinodo de los Obis-
pos es el servicio a la comunion y a la colegialidad
de todos los obispos con el Santo Padre. No es
un organismo particular con limitada competencia
como las Congregaciones y los Consejos de la Cu-
ria Romana. Tiene amplia competencia para tratar
cualquier tema de acuerdo con el procedimiento es-
tablecido por el Santo Padre en la carta de convo-
cacion. El Sinodo de los Obispos con su Secretaria
General permanente no forma parte de la Curia Ro-
mana y no depende de ella; sino que esta directa y
exclusivamente bajo la autoridad del Santo Padre,
al cual permanece unido en el gobierno universal de
la Iglesia.

Aun cuando el Sinodo de los Obispos es una ins-
titucion de caracter permanente, sus funciones vy
su concreta colaboracion no tienen tal caracter. En
otras palabras, el Sinodo de los Obispos se reune y
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actua solo cuando el Santo Padre considera necesario y oportuno consultar al episcopado, el cual durante
un encuentro sinodal expresa su opinion “sobre argumentos de gran importancia y gravedad” (Pablo VI,
Discurso a los Cardenales, 24 de junio de 1967). La finalidad de cada asamblea sinodal es vivir una expe-
riencia de colegialidad entre el episcopado y el Santo Padre. A través de la aceptacion del Santo Padre de
las sugerencias o conclusiones de una determinada asamblea, el episcopado ejerce una actividad colegial
que se aproxima pero que no coincide con aquella manifestada en un concilio ecuménico. Esto es un re-
sultado directo de varios factores: de una presencia de Padres provenientes del entero episcopado, de la
convocacion de parte del Santo Padre y de “la unidad del episcopado, el cual, para ser uno, necesita una
Cabeza del Colegio” (Juan Pabilo Il, Pastores gregis, 56), que es primero en el orden episcopal.

Fuente: www.vatican.va
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ANEXO 1B

La contextualizacion consiste en situar en su cir-
cunstancia al sujeto, personas, obras y aquel aspec-
to de la realidad que se quiere experimentar, cono-
cer, apropiar y transformar. Precisamente, el punto
de arranque para San Ignacio es situarse en la “vera
historia”, es decir, enfrentar la realidad. Tal contexto
supone ver los condicionamientos sociales, econo-
micos, politicos, culturales, que pueden distorsionar
la percepcién y comprension de la realidad, el di-
namismo de la fe y la situaciéon personal, grupal e
institucional.

Los cinco sentidos corporales forman parte im-
portante de la contextualizacién; son unos érganos
fisicos que permiten recibir las impresiones de los
objetos externos para elaborar la percepcion de las
situaciones, personas y cosas.

Para San Ignacio, los sentidos son a modo de
“puertas” que alimentan y configuran todo el mundo
interior del sujeto, mental y afectivo; por ello, se in-
corpora la realidad, se la comprende y valora, hasta

ASPECTOS

Geografico
Social
Econdémico
Politico

Historico-Cultural-Religioso

Aspectos a considerar para realizar el analisis de contexto:
Fuente: equipo de investigadores de CERPE

ANALISIS DE CONTEXTO

finamente responder a ella, de modo que tanto la
configuracion interior del sujeto como la respuesta
(creyente) a la realidad reciben esa mediacién de
los sentidos.

La vista, el oido, el olfato, el gusto y el tacto, mas
que sentidos externos, son fundamentalmente sen-
tidos internos. Ponen en dinamismo a toda la perso-
na: su razon, su emocion y sus acciones. A través
de los sentidos (con gestos, simbolos, sentimientos
y palabras), establecemos una comunicacion de for-
ma mas sentida con nosotros mismos, con los de-
mas, con las cosas y con Dios.

Con la aplicacion de sentidos, se busca que la
SENSIBILIDAD de la persona vaya desarrollando-
se y fortaleciéndose. Y esto solo se logra con una
mirada compasiva, con un oido atento a la voz
de la gente, con un olfato que sabe percibir rum-
bos, con un gusto que sabe encontrar el toque
especial de la vida y con un tacto que sostiene y
acaricia con audacia y ternura la vida.

APLICACION DE SENTIDOS

¢ Qué sien-
to-palpo?
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ANEXO 2A

Como Pastoral Juvenil somos ejemplo para los cre-
yentes, en el modo de hablar, en el comportamiento,
en el amor, en la fe, en la honestidad.

“La Pastoral Juvenil es la accién organizada de la
Iglesia para acompanar a los jévenes a descubrir,
seguir y comprometerse con Jesucristo y su men-
saje para que, transformados en hombres nuevos, e
integrando su fe y su vida, se conviertan en protago-
nistas de la construccion de la Civilizacion del Amor”
(Civilizacidon del Amor: Tarea y Esperanza, CELAM,
Bogota 2005).

“La Pastoral Juvenil es la expresion concreta de la
mision pastoral de la comunidad eclesial en relacion
a la evangelizacion de los jovenes, que sera también
buena noticia para la Iglesia y propuesta de transfor-
macioén para las personas y para la sociedad”.
(Civilizacién del Amor: Tarea y Esperanza, CELAM,
Bogota 2005).

Departamento de Adolescencia y Juventud:
Constituye una instancia de animacion, coordina-
cion y acompanamiento del proyecto organico de la
PJ, segun los lineamientos de la Conferencia Epis-
copal Venezolana y en comunion con la propuesta
latinoamericana de Pastoral Juvenil. Es la instancia
ejecutiva de la Comisiéon Episcopal de Adolescencia
y Juventud.

Misién: Operativizar los acuerdos y decisiones de
las instancias nacionales de Pastoral Juvenil en sin-
tonia con los lineamientos de la Iglesia Venezolana,
Latinoamericana y Universal, ademas, de ser una
instancia de animacién, comunion, coordinacion, ar-
ticulacion y acompafiamiento de las acciones de la
Iglesia en medio de la juventud.

Pastoral Juvenil de Venezuela

Vision: Ser la instancia de comunién, coordina-
cion, articulacion, animacion y acompanamiento de
la accién de la Iglesia en Venezuela, que responde
a los desafios de la realidad juvenil de nuestro pais.
finalmente responder a ella, de modo que tanto la
configuracion interior del sujeto como la respuesta
(creyente) a la realidad reciben esa mediacién de
los sentidos.

La vista, el oido, el olfato, el gusto y el tacto, mas
qgue sentidos externos, son fundamentalmente sen-
tidos internos. Ponen en dinamismo a toda la perso-
na: su razon, su emocion y sus acciones. A través
de los sentidos (con gestos, simbolos, sentimientos
y palabras), establecemos una comunicacioén de for-
ma mas sentida con nosotros mismos, con los de-
mas, con las cosas y con Dios.

Con la aplicacion de sentidos, se busca que la
SENSIBILIDAD de la persona vaya desarrollando-
se y fortaleciéndose. Y esto solo se logra con una
mirada compasiva, con un oido atento a la voz de
la gente, con un olfato que sabe percibir rumbos,
con un gusto que sabe encontrar el toque especial
de la vida y con un tacto que sostiene y acaricia con
audacia y ternura la vida.

Principios del Departamento de Adolescenciay
Juventud: El Departamento de Adolescencia y Ju-
ventud es, ante todo, una instancia eclesial; por lo
tanto, sus principios se inspiran en el Evangelio y
en la Doctrina de la Iglesia Catdlica, en particular los
principios y orientaciones del Concilio Plenario de
Venezuela (CPV).

Fuente: https://pjvenezuela.com/quienes-somos
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SUENO DESDE EL CONTEXTO
(llamados, invitaciones y énfasis)

El suefio desde el contexto es visualizar el cami-
no hacia el horizonte donde debemos llegar, reco-
nociendo aquello que esta por venir y que surge
de los llamados, clamores, invitaciones y énfasis
descubiertos durante el proceso de la contextua-
lizacion contemplativa. Para ello, es importante
aprender a desarrollar el modo propuesto por San
Ignacio a través de la utilizacion de los sentidos
para mirar la realidad desde una actitud humani-
zadora. Una vez realizada la contextualizacion
contemplativa se deben verbalizar los llamados e
identificar los énfasis que orientaran las acciones
de trabajo.

Fuente: equipo de investigadores de CERPE
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ANEXOS ITINERARIO 1

ANEXO 2C

La planificaciéon es fundamental para el éxito de una campafa
de recaudacion de fondos por lo que te proponemos seguir una
serie de pasos que son los siguientes:

1. Establece objetivos inteligentes. Antes de nada, te
debes preguntar ¢ Qué quieres conseguir? Puede que necesites
dinero para llevar adelante una investigacion cientifica, para ela-
borar una pelicula o para un proyecto educativo. En cualquier
caso, es importante que pienses en cuantos fondos necesitas y
en cuanto tiempo los quieres recaudar.

2. Conoce a fondo a tus donantes. Es fundamen-
tal que sepas todo sobre las personas que van a donar di-
nero para tu proyecto, qué les gusta, qué les preocupa, qué
problemas tienen. Conocer todos esos extremos te ayu-
dara a enfocar mejor tu mensaje. Aprende mas sobre cudl
es el perfil del donante por sector en el siguiente enlance:
https://blog.stockcrowd.com/estacionalidad-donante-tenden-
cias-sector-fundraising

3. Utiliza varios canales de comunicacion. En el mo-
mento en que conozcas a tus potenciales donantes podras
elegir los canales de comunicacion mas adecuados. No tiene
sentido que lances una campafia de recaudacion de fondos en
Facebook si tus donantes no utilizan esa red. Por otro lado, es
recomendable utilizar varios canales como la web de tu empre-
sa, las redes sociales, los correos electrénicos etc.

4. Crea una urgencia. La campana de recaudacién de fon-
dos debe ser corta, porque con el paso del tiempo pierde fuerza
y se olvida. El limite de tiempo crea un sentido de urgencia que
animara a los donantes a ofrecer su dinero en plazo.

5. Crea una llamada a la accion que atraiga la aten-
cion. Es fundamental que sea breve y que invite a realizar la
accion que tu desees a los donantes. Por ejemplo, en la pagina
de Dropbox encontramos una llamada a la accion que dice “Cén-
trate en el trabajo que importa” y debajo un boton de “Registrate
gratis”. Se trata de un mensaje sencillo y preciso que capta la
atencion.

PASOS PARA CREAR UNA CAMPANA DE RECAUDACION DE FONDOS

6. Simplifica el procedimiento de donacién. Con-
vencer a alguien para que done dinero para tu campafa de
recaudacion de fondos es dificil, pero si, ademas, el proceso
de donacion es complicado y requiere muchos clics los do-
nantes se desaniman, por ello, asegurate de que la plataforma
que utilizas es sencilla y funciona de forma segura y rapida.
Lee aqui cémo tener una web de captacion de fondos efectiva:
https.//blog.stockcrowd.com/web-captacion-fondos-infalible

7. Involucra a tus seguidores. Puedes crear un sorteo de
un producto de tu empresa para lograr que los seguidores di-
fundan tu marca. Por ejemplo, puedes sortear una prenda de
ropa entre todo aquel que comente una publicacion de tus redes
sociales, la comparta y cite a otras dos personas utilizando tu
hashtag.

8. Mantén el foco. Es fundamental que te mantengas enfo-
cado durante la campanfa si quieres lograr un alto impacto en un
corto periodo de tiempo.

9. Informa a tus seguidores sobre el cierre de la
campana. Puedes decirles los resultados que se han obtenido
y dar las gracias a todos los donantes.

Tu campafia de recaudacion de fondos puede tener mas éxito
si tienes todos estos puntos previstos y estas preparado para
innovar y ser creativo.
https.//blog.stockcrowd.com/campana-recaudacion-de-fondos

“Dame esos 5 para Huellas”: es una campafna que tiene
como lema: “En solidaridad con los mas necesitados”, cuya fi-
nalidad es captar recursos ya sea en dinero como en materiales
que nos ayuden en la dotacion de materiales didacticos y de
trabajo que serviran para impulsar las actividades ludicas y pe-
dagodgicas. Cada lugar huellas realiza su propia alcancia para
depositar alli los que quieran colaboran en efectivo o se maneja
una misma cuenta bancaria de la asociacion civil huellas donde
también se puede depositar o transferir la colaboracién.
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ANEXO 3A
LAS CARACTERISTICAS DEL PUEBLO DE DIOS

782 E| Pueblo de Dios tiene caracteristicas que le distinguen claramente de todos los grupos religiosos,
étnicos, politicos o culturales de la historia:

— Es el Pueblo de Dios: Dios no pertenece en propiedad a ningtin pueblo. Pero El ha adquirido para si un
pueblo de aquellos que antes no eran un pueblo: “una raza elegida, un sacerdocio real, una nacién santa”

(1P2,9).

— Se llega a ser miembro de este cuerpo no por el nacimiento fisico, sino por el “nacimiento de arriba”, “del
agua y del Espiritu” (Jn 3, 3-5), es decir, por la fe en Cristo y el Bautismo.

— Este pueblo tiene por Cabeza a Jesus el Cristo [Ungido, Mesias]: porque la misma Uncién, el Espiritu
Santo fluye desde la Cabeza al Cuerpo, es “el Pueblo mesianico”.

— “La identidad de este Pueblo, es la dignidad y la libertad de los hijos de Dios en cuyos corazones habita
el Espiritu Santo como en un templo” (LG 9).

— “Su ley, es el mandamiento nuevo: amar como el mismo Cristo mismo nos amé (cf. Jn 13, 34)”. Esta es
la ley “nueva” del Espiritu Santo (Rm 8,2; Ga 5, 25).

— Su misién es ser la sal de la tierra y la luz del mundo (cf. Mt 5, 13-16). “Es un germen muy seguro de
unidad, de esperanza y de salvacion para todo el género humano” (LG 9.

— “Su destino es el Reino de Dios, que él mismo comenzd en este mundo, que ha de ser extendido hasta
que él mismo lo lleve también a su perfeccion” (LG 9).

htto.//www.vatican.va/archive/catechism sp/p123a9p2 sp.html
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ANEXO 3B
UN PODCAST

Un podcast es un archivo de audio que puede ser
escuchado o descargado desde Internet.

1. Escoge el tema: elige la tematica de tu podcasty
que esté estrechamente relacionada a las activida-
des de tu nicho o sector; escoge un tema que sea
interesante ante tu audiencia.

2. Disena la portada: crea la caratula de tu podcast.
Elige una imagen interesante que atraiga al publico
y que al mismo tiempo identifique el tema del cual
vas a hablar.

3. Crea tu guion: crea un documento con la estruc-
tura de tu programa. Recuerda que tu guion debe
contener introduccion, desarrollo y cierre.

4. Reune los equipos: soélo tienes que disponer de
una computadora, un micréfono, unos audifonos y
para grabaciones en el exterior una grabadora o un
smartphone.

5. Graba: ya es hora de afinar la voz y empezar
a grabar. No olvides usar un volumen de voz ade-
cuado y cambiar las entonaciones para no hacer el
podcast monétono y aburrido.

6. Edita: usa un software de edicién de sonido para
cortar las partes en silencios y en donde cometiste
errores, ademas puedes agregar efectos de sonido
y afadir pistas musicales.

7. Publica: sube tu programa a alguna plataforma
de almacenamiento de podcasts (iTunes, Spreaker,
SoundCloud e iVoox), no olvides colocar la descrip-
cion y las etiquetas relacionadas a tu tema.

8. Difunde: promociona tu podcast lo mas que pue-
das, incorpéralo a tu blog y compartelo en tus distin-
tas redes sociales.

https://blog.hostalia.com/infografias/8-pasos-ha-
cer-tu-podcast-infografia/
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ANEXO 3C
PLAN DISCERNIDO

Es el camino metodoldgico que agrupa elementos practicos disefiados para la ejecucion de las acciones
(minimo 3, maximo 4 acciones) en funcion de un énfasis tomado de la contextualizacién contemplada. A
continuacion, se propone un formato de planificacion.

ENFASIS

PARTICIPANTES: LUGAR: FECHA:
ACCIONES RECURSOS TIEMPOS RESPONSABLES
INICIO:

DESARROLLO:

CIERRE:

LEYENDA:

Enfasis: surge del suefio del contexto, que ha sido escogido por el grupo, representa los llamados e
invitaciones que se generan del analisis del contexto. Se escoge uno.

Participantes: indicar el nUmero de personas y el grupo generacional a atender (nifios, jévenes, adultos,
ancianos).

Lugar: espacio donde se llevara a cabo la accién (localidad, comunidad, region, zona, escuela, centros,
etc).

Fecha: dia, mes y afio a realizar la actividad.

Acciones: estrategias, metodologias, tacticas, actividades planificadas para desarrollar el énfasis, en
tres momentos inicio, desarrollo y cierre.

Recursos: materiales y medios de apoyo para el desarrollo de las acciones.

Tiempo: lapsos que abracan la ejecucion de las acciones planificadas.

Responsables: personas que ejecutan las acciones y las agrupaciones eclesiales con las que se traba-
jara conjuntamente para lograr el suefio.

Fuente: equipo de investigadores de CERPE
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ANEXO 4A
EVALUACION \ EXAMEN DEL APOSTOLADO.

El camino contemplativo de San Ignacio propone, al final del proceso, realizar un recoger de la experiencia que se conoce como
“examen de conciencia”. Metodologia que utilizaremos para evaluar este plan discernido. El examen de conciencia es una oracion
para discernir la accion de Dios en nuestras vidas de manera que podamos llegar a comprender cémo Dios esta ‘trabajando’ en
nosotros y en nuestros grupos, a qué se nos llama, y qué pueda estar resistiéndose dentro de nosotros. Al igual que con cualquier
oracion, es importante encontrar un tiempo y lugar apropiados para el examen de conciencia. Son 5 pasos que se realizaran de
manera personal y grupal-compartida para recoger los frutos y aprendizajes obtenidos. La idea es que como equipo se pueda hacer
el registro de la evaluacion en el siguiente formato:

ENFASIS:

POBLACION
BENEFICIADA:

LUGAR DE LA
EJECUCION:

ACOMPANANTES:

1. Transicion: ;qué llamados e invitaciones surgieron durante la ejecucion
del plan?

2. Revision: ;Como podemos responder, desde nuestra realidad personal
y grupal, a esos nuevos llamados o invitaciones?

3. Gratitud: Frases, palabras o imagenes que recibo como regalo en la
ejecucion del plan (personal y grupalmente)

4. Contricion: ;En qué debemos seguir creciendo, tanto personal como
grupalmente de cara a las acciones realizadas?

5. Renovacion: ;Qué acciones debemos fortalecer? ; Qué elementos de-
bemos incorporar a la misién cotidiana del movimiento?

Anotaciones finales:
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ITINERARIO

Soy parte de una Iglesia
viva y misionera

JOVENES LIDERES SOCTALES, CRISTIANOS Y CIUDADANOS




“La invitacion a salir de nosotros mismos por amor a Dios y al préjimo se
presenta como una oportunidad para compartir, servir e interceder”

Papa Francisco



— PISANDO TIERRA

Contenidos:

* Planificar espacios de espiritualidad, acciones
apostélicas y ciudadanas en alianza con gru-
pos eclesiales de otros paises de Latinoaméri-
ca.

* Planifica acciones de caridad para los pobres
en alianza con otras agrupaciones.

» Acepta su rol de joven cristiano.

« Compromiso con la iglesia misionera.

 Caracterizacioén de una iglesia en salida

Unidades de competencia:

* Valora los documentos de la iglesia local y uni-
versal, y la vida de los santos como fuente de
inspiracién en su quehacer cristiano y evange-
lizacion.

0. Preparando el encuentro:

Se realiza la invitacién a los jévenes para el encuentro. Se revisa el material a profundizar, se buscan los
recursos necesarios. Es importante revisar y leer previamente la propuesta del encuentro. Se debe inves-
tigar el nombre de la parroquia eclesiastica a la cual pertenece la localidad en la que se encuentran, asi
como el nombre de la diécesis o arquidiécesis, el obispo y el parroco. El encuentro tiene una duracién de
120 minutos distribuidos en los 7 momentos.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Dar la bienvenida a los jovenes, invitandolos a sentarse para disponernos al encuentro.

Dinamica de inicio: las lanchas. Se tiran en el piso, dispersas, hojas de papel periddico o de reciclaje, el
facilitador le dice al grupo que estan en un barco que ha empezado a hundirse y que esas hojas de papel
representan lanchas en el mar, que se van a salvar segun la orden que se dé. La orden es la siguiente:
“Las lanchas se salvan con 4...” Los participantes tienen que pararse en las hojas de papel de 4 en 4 parti-
cipantes, las personas que no hayan encontrado lugar en las “lanchas” iran saliendo del juego. El numero
de salvados variara segun la orden que dé el que dirige el juego.
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PISANDO TIERRA

2. Oracion: (20 minutos)

Ambientacion: colocar un cartel con la frase: SOY PARTE DE UNA IGLESIA VIVAY MISIONERA junto a
unas sandalias, una mochila y un bastén o callado

a.
b.

Iniciar la oracion con la sefial de la cruz
Realizar un ejercicio de relajacion que permita al joven conectarse con su fuente de vida (ANEXO
1A)

. Invitar a contemplar los signos que se encuentran en el centro del espacio donde estan reunidos.
. En este contexto de ser iglesia viva y misionera, se lee el Evangelio de Marcos 16,14-20, que invita

a salir y predicar el evangelio con acciones claras y concretas.

. Dialogo orante: ¢,qué dice la palabra? ;qué invitaciones hace? ;qué es necesario para hacer lo que

Jesus pide en el Evangelio? ; conoces alguien que haya respondido a ese llamado de salir y predi-
car el evangelio? ; qué distingue a esa persona del resto?

Terminar haciendo una oracion grupal que exprese el deseo de ser iglesia viva y misionera: cada
joven ira agregando una frase para construir una oracién, a modo de salmo, en conjunto.

3. Comparto mi experiencia: (15 minutos)

Se invita a los jovenes a crear grupos de 4 personas para compartir la experiencia que han tenido de mi-
sion y apostolado. Luego crear una representacion grafica (afiche, dibujo, pintura, etc.) donde expresen, a
partir del didlogo previo, cuadles creen que son las caracteristicas de una parroquia viva y misionera. Luego
cada grupo compartira y explicara su representacion.

4. Profundizo la experiencia (20 minutos)
Generar un proceso de grupo de discusién considerando las siguientes preguntas:

a.
b.
c.

¢ Qué significa que nuestra Iglesia es viva?

¢, Qué significa que nuestra iglesia es misionera?

De los elementos mencionados y plasmados en los afiches ¢jcuales coincidieron o se repitieron?
s .cuales consideras que son los mas importantes?

. ¢, Qué elementos faltaron por expresar o0 mencionar?
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5. Nuestra Huella: (15 minutos)

Revisemos nuestra iglesia local: realizar un recuento sobre nuestra iglesia local, preguntar por ejemplo
cémo se llama la didcesis, la parroquia; quién es el obispo y el parroco, preguntar sobre qué grupos cono-
cemos de nuestra iglesia local y qué actividades realizan. ; cdmo podemos vincularnos a ellos? ; Como po-
demos contribuir con la mision de nuestra parroquia? ;Qué huella queremos marcar en nuestra parroquia
para que sea viva y misionera?

6. Planificacion del apostolado: (25 minutos)

Realizar una revisiéon del apostolado que se efectud en el encuentro pasado retomando la evaluacion rea-
lizada como cierre de la experiencia. A partir de esa evaluacion, proyectar la realizacién de otra actividad,
presencial o digital, (ANEXO 1B), segun decida el grupo, que esté contemplada en esa planificacion, para
continuar con la realizacion del suefio definido al inicio del itinerario en el Plan Discernido. En esta opor-
tunidad, el grupo también decide con cual nueva agrupacion eclesial le gustaria misionar conjuntamente.

En caso de ser posible el uso de internet, y el grupo asi lo prefiera, el apostolado podria ser planificar
un foro de discusion en entorno virtual o una campafa por redes sociales. El foro de discusion digital ten-
dra la participacion de personas de la parroquia local y de
otras agrupaciones eclesiales. En caso de una actividad
apostolica presencial se sugiere que sea un apostolado
de caridad a favor de los mas vulnerables de la comuni-
dad en alianza con personas de la parroquia o de otras
agrupaciones. Se planea la autogestion.

7. Circulo Magis: (15 minutos)

Formar un circulo con los jovenes participantes del encuen-
tro. Se pedira a cada joven que, en un minuto, haga memoria
de lo vivido durante el dia. Luego pensar en como se siente,
donde estuvo Dios en su jornada y a qué lo invita. Después
cada uno ira compartiendo. Finalizar con una oracion como
el Padre Nuestro, Ave Maria y/o la oracién huellista.
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ABRIENDO HORIZONTES

Contenidos:

* Los santos venezolanos de la Iglesia: Madre
Maria de San José y José Gregorio Hernandez.

* Una iglesia pobre para los pobres

» Acepta su rol de joven cristiano.

Unidades de competencia:

+ Conoce elementos biograficos inspiradores de
la vida de beatos venezolanos y del mundo: Ma-

\ L dre Maria de San José, Madre Maria Carmen
= | Rendiles, Carlos Acutis y José Gregorio Her-

o . 0 ¥ r
S ' e nandez.

0. Preparando el encuentro:

Se realiza la invitacién a los jovenes al encuentro. Se revisa el material a profundizar, se leen los anexos
previos al encuentro, se buscan los recursos necesarios. Es importante revisar previamente la propuesta
del encuentro. Preparar con un grupo de jévenes la dramatizacién del evangelio. El encuentro tiene una
duracion de 120 minutos distribuidos en los 7 momentos.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Se inicia el encuentro dando la bienvenida a cada joven, se ubican sentados en circulo y se les presentan
los temas a profundizar, que en estan recogidos en un bloque de formacion llamado: Soy parte de una
Iglesia viva y misionera.

Dinamica de inicio: apartamento, inquilinos y terremoto. El facilitador pedira que se hagan triadas, de
estas una pareja se toma de las manos -formando el apartamento-y el que queda se mete entre las manos
de ambos —siendo el inquilino-, se procurara que queden trias exactas y so6lo quede fuera el facilitador. El
juego consiste en que cuando el facilitador diga: “Inquilino”, todos los inquilinos se cambian de apartamen-
to, en este momento el facilitador se incorpora al juego, quedando uno de los inquilinos fuera que sera el
gue ahora dirija el juego, también se puede gritar apartamentos, en este caso los que se mueven son los
apartamentos a buscar nuevos inquilinos, y si se grita terremoto, todos se tienen que intercambiar, se for-
maran nuevos apartamentos con nuevos inquilinos, siempre pierde el que quede fuera.
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2. Oracion: (20 minutos)

a. Iniciar en el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo.

b. Invitar a los jovenes a escuchar la cancién: “Vaya esta cancion” del Padre Miguel matos, cantada
por el Movimiento Juvenil Huellas https.//www.youtube.com/watch?v=TExvEhzm_UA.

c. Un grupo de participantes, con talento para lo teatral, dramatiza frente a sus companeros la escena
del Evangelio: Marcos 4, 1-9. La Parabola del Sembrador.

d. Reflexionar: ¢qué le ha llamado la atencion?, ;qué mensaje comunica? ;por qué comunica ese
mensaje? ¢ qué invitacion nos hace?.

e. Terminar con la Oracion del Toma Sefor y Recibe.

3. Comparto mi experiencia: (15 minutos)

Colocar en medio de del espacio del encuentro, carteles
con los nombres de algunos santos, santas, beatos y bea-
tas locales, como, por ejemplo: Madre Maria de San José,
Madre Maria Carmen Rendiles, José Gregorio Hernandez,
entre otros (ANEXO 2A). Y preguntar si tienen algun conoci-
miento de estas personas, qué hicieron estas personas, por
qué lo hicieron, qué beneficios recibieron a cambio de lo que
hicieron, qué huellas dejaron en el pais y en la iglesia, a qué
nos inspiran. Compartir las respuestas.

4. Profundizo la experiencia: (20 minutos)

Se pide a los jovenes presentes que conformen 4 grupos de personas de igual cantidad, para realizar un
trabajo en equipo. A cada grupo de jovenes se le asignara un santo o beato venezolano (mencionados an-
teriormente), se les entregara una pequefia resefa de su vida. Deberan leer y extraer el perfil de vida de
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ese personaje. A partir de esa biografia el grupo responde a la pregunta: a partir de la vida concreta de esa
persona, ¢, qué significa ser una iglesia viva y misionera?

5. Nuestra Huella: (10 minutos)

Recursos:

Hojas de reciclaje, papel bond, dispositivo inteligente con
camara, PC, Anexo 2B.

Se invita a los jévenes hacer Collage sobre las cualidades (perfil de vida) mas resaltantes de ese perso-
naje, pueden usar material de reciclaje o cualquier otro material disponible y luego tomarse una foto por
equipo para compartir en las redes sociales. Si tienen acceso a una computadora podran realizar el collage
de manera digital y compartirlo para evangelizar a otros mostrando la vida de cristianos modelos para toda
la comunidad cristiana a través del teatro (ANEXO 2B).

6. Planificacion del apostolado: (20 minutos)

Recursos:

&
‘s’d Plan discernido, Bitacora Dame esos 5 para Huellas.

Retomar el ejercicio sobre los suefos y dialogar sobre: ;qué ideas podemos sugerir para seguir traba-
jando sobre los suefios del apostolado? ;Cuando ejecutaremos la siguiente actividad apostdlica, en mo-
dalidad presencial, dénde, como, con qué, con quién, segun lo establece el plan discernido? ;Qué nuevos
recursos y fondos necesitamos para lograr la actividad? ;cémo los buscaremos? ¢;o realizaremos el foro
de discusion en entorno virtual? ;quiénes lo lideraran con el acompanamiento del adulto facilitador?.

7. Circulo Magis: (15 minutos)

Recursos:

Imagenes de los beatos y santos locales, musica instru-
mental o religiosa, palabras claves.

Colocar en el centro del espacio las imagenes de los san-
tos y beatos en forma de cruz y los suefios para el aposto-
lado. Pedir a los jovenes que narren entre todos lo vivido en
el encuentro del dia. Luego que sefnalen palabras y frases
claves que se conviertan en agradecimiento. Terminar con
el Padre Nuestro, Ave Maria y/o la oracion del Huellista.
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Contenidos:

» Evangelii Gaudium: la alegria del Evangelio.

» Exhortacion Christus Vivit: Iglesia Joven.

* Lumen Fidei: Hemos creido en el Amor.

* Planifica acciones de caridad para los pobres en alian-
za con otras agrupaciones.

Unidades de competencia:

* Difunde en redes sociales aprendizajes sobre la vida
de los beatos venezolanos y del mundo.

* Valora los documentos de la iglesia local y universal, y
la vida de los santos como fuente de inspiracion en su
guehacer cristiano y evangelizacion.

0. Preparando el encuentro:

Se realiza la invitacién a los jovenes al encuentro. Se revisa el material a profundizar, se leen los anexos
previos al encuentro, se buscan los recursos necesarios. Es importante revisar previamente la propuesta
del encuentro. El encuentro tiene una duracion de 120 minutos distribuidos en los 7 momentos.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Dan la bienvenida a los jévenes y recordar la tematica que se esta trabajando.

Dinamica de inicio: uno de los elegidos abandona la zona de juegos. Durante su ausencia el resto de los
jugadores seleccionan un objeto que debe ser tocado por el ausente, 0 una accion que debe ser realizada
por este. Cuando el jugador regresa a la zona de juegos el grupo comienza aplaudir para indicar que esta
tan cerca del objeto seleccionado o de la accion que se ha decidido que él haga. Mientras mas altos sean
los aplausos mas cerca (caliente) estara y los aplausos bajos significaran lejania (frio). Cuando el objeto
es tocado o la accion ha sido realizada, un representante de otro grupo es seleccionado, asi el proceso se
repite.

2. Oracion: (20 minutos)

Ambientacion: colocar en el centro del espacio una biblia, una taza pequena con sal y una vela encendida
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y la frase: “La Alegria del Evangelio.”

a. Iniciar la oracién con la senal de la cruz.

b. Invitar a contemplar los signos que se encuentran en el centro del espacio donde se encuentran
reunido y preguntarse: ¢ qué significa esa frase?... y compartir.

c. Leer el texto biblico de: Mateo 5, 13 — 16. Sal y Luz del mundo. Compartir: ¢ Qué significa ser sal y
luz del mundo hoy?

d. En este contexto de ser iglesia viva y misionera, se cierra con la oracion del papa Francisco sobre
la Alegria del Evangelio (ANEXO 3A).

3. Comparto mi experiencia: (15 minutos)

Recordar la experiencia del encuentro anterior, para ellos mostrar los recursos realizados, las imagenes,
los carteles, las biografias de santos y beatos. Hacer preguntas referentes a lo vivido. 4,qué recuerdan del
encuentro anterior? ;qué palabras o frases les llamoé la atencion? qué aprendieron? ja qué se sienten
invitados en estos encuentros?.

4. Profundizo la experiencia: (25 minutos)

Bl=

Las personas anteriormente mencionadas escucharon el llamado que Jesus les hizo por medio de reali-
dades muy concretas. Hoy dia, hay llamadas e invitaciones que Dios sigue haciendo, algunas de manera
de personal y otras a través de la iglesia expresadas en diferentes documentos. Se invita a revisar algunos
documentos de la Iglesia donde hay llamadas e invitaciones muy concretas para los jovenes, que los moti-
van a construir una iglesia viva y misionera:

a. El Evangelii Gaudium: la alegria del Evangelio. Mediante el video: Claves de la Evangelii Gaudium,
documento del Papa Francisco https.//www.youtube.com/watch?v=eAXIKuBmqAo

b. La Exhortacion Christus Vivit: Iglesia Joven. Mediante el video: Exhortacién Apostélica “Christus
Vivit” de la Pastoral Juvenil de Venezuela. https.//www.youtube.com/watch?v=CS74RalwBPw
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5. Nuestra Huella (15 minutos)

Recursos:

{5} Hojas de reciclaje, lapiz, boligrafo, colores, pintura,
etc.

Se les propone a los jévenes abrir un espacio de didlogo sobre los videos. La idea es que ellos mismos
dirijan el debate y que puedan dar respuestas a: ;Cual es la invitacion o el lamado que se nos hace como
Iglesia joven a través de estos documentos? ;cdmo responder desde la realidad en la que se encuentran
como grupo juvenil? Deben escoger un secretario que recoja las ideas para luego realizar un flyer para
las redes sociales donde se exprese la mision a la cual estan llamados los jévenes como Iglesia catdlica
universal, nacional y local.

6. Planificacion del apostolado: (20 minutos)

Recursos:

Dinamica grupal.

Revisar la planificacion hecha para apostolado, en el plan discernido, se prepara la ejecucién de la pla-
nificacion, para el apostolado virtual o digital, y asi orientar la ejecucidon de las actividades propuestas en
conjunto con otras agrupaciones. En este espacio, los jovenes reflexionan y dialogan sobre como su apos-
tolado da respuesta a la invitacién del Papa Francisco.

7. Circulo Magis: (15 minutos)

Recursos:

Musica instrumental o religiosa, velita, Biblia, hojas de
reciclaje.

Sentado en circulos, realizar una accion de gracias por
lo vivido durante el dia. Para ello se iran pasando de
mano en mano una vela encendida como simbolo de la
presencia de Jesus. Se cierra con el Padre nuestro, Ave
Maria y/o la oracién huellista.
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Contenidos:

» Planificar espacios de espiritualidad, acciones
apostdlicas y ciudadanas en alianza con grupos
eclesiales de otros paises de Latinoamérica

Unidades de competencia:

» Conoce elementos biograficos inspiradores de
la vida de beatos venezolanos y del mundo: Ma-
dre Maria de San José, Madre Maria Carmen
Rendiles, Carlo Acutis y José Gregorio Hernan-
dez.

» Difunde en redes sociales aprendizajes sobre la
vida de los beatos venezolanos y del mundo.

» Valora los documentos de la iglesia local y uni-
versal, y la vida de los santos como fuente de
inspiracion en su quehacer cristiano y evangeli-
zacion.

0. Preparando el encuentro:

Se realiza la invitacion a los jovenes al encuentro. Se revisa el material a profundizar, se buscan los recur-
S0s necesarios, pedir a los jévenes la colaboracion. Es importante revisar y leer previamente la propuesta
del encuentro. Se utilizaran todos los recursos elaborados por los jovenes en los encuentros anteriores
correspondientes al tema: SOY PARTE DE UNA IGLESIA VIVA'Y MISIONERA. Este encuentro se traba-
jara en cumplimiento del plan discernido. Se tendran 45min para terminar de preparar la experiencia 'y 75
min para ejecutarla.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Dar la bienvenida a los jévenes. Invitar a vivir el encuentro con mucho animo y alegria porque son iglesia
viva y misionera.

Dinamica de inicio: CARRERA DE CIEN PIES AL REVES: Se dividen en grupos de al menos seis per-
sonas (no importa el numero de grupos aunque al menos deben haber dos). Se toman de las manos por
entre las piernas (igual como se toman para jugar al elefante) y las filas se colocan de espalda a la linea
de partida. A la sefial del dirigente, el primer competidor (que en realidad es el ultimo de la fila) se tiende
de espalda (se acuesta) sin soltarle la mano al que esta delante, haciendo que su fila comience a avanzar
al revés pasando por “sobre” el que estaba en el suelo (obviamente, sin pisarlo y para ello caminan con las
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piernas abiertas). Cada uno de los que va pasando a su vez se va tendiendo en el suelo de modo que la
fila avance y todos los integrantes de la fila queden de espaldas en el suelo. Cuando el ultimo (que era el
primero) haya pasado y este también de espaldas (o sea, toda la fila esta de espaldas), se ponen de pie y
contintian igual como empezaron y repiten hasta llegar a la meta. Gana la fila en la que todos sus integran-
tes cruzan la linea.

2. Oracion: (15 minutos)

Se inicia la oracién poniéndose en presencia del sefor, pidiendo su espiritu para saber entender el modo
que Jesus pide ser como Iglesia. Para ello se escuchara la cancion: Tu modo, del Padre Cristobal Fones
Sj. https://www.youtube.com/watch?v=5wXCLdnOQj4&list=OLAK5uy_Ikk1grw1NgfkhtyFy6lcU4NbEBzghVGDg&index=6

Se invita a los participantes a recordar todo lo vivido durante la profundizacion del tema: SOY PARTE DE
UNA IGLESIA VIVAY MISIONERA. Para ello colocar en el piso todos los recursos elaborados por los jove-
nes. Luego hacer un recuento de cada encuentro. En especial los tres textos biblicos profundizados. Luego
de escuchar, hacer la siguiente pregunta a los jovenes: ; Cual sera el modo mas idéneo que Jesus nos pide
a la hora de actuar y vivir?. Compartir las respuestas en ambiente de oracién luego hacer unas peticiones
y cerrar con un padre nuestro, Ave Maria y/o la oracién huellista.

3. Profundizo la experiencia: (10 minutos)

Formar 4 o 5 grupo de jovenes para realizar un trabajo grupal. A cada grupo se le dara una tematica de
las ya profundizada (vida de beatos y documentos de la iglesia). Se preparan los recursos a emplear en la
actividad, relacionandolas con el tema del itinerario.

4. Nuestra Huella: (75 minutos)

Ejecucion de la actividad apostolica acordada. En caso
de la campafna por redes sociales, cada grupo formado
debera hacer al menos dos publicaciones en las redes so-
ciales de la actividad planificada para promover la Iglesia
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Viva y Misionera. Podran utilizar celulares o computadoras. Luego durante la semana deberan realizar las
publicaciones faltantes.

5. Circulo Magis: (15 minutos)

Realizar un circulo con todos los jovenes. Evaluar la actividad para lo que se propone una evaluacion con
los elementos del examen cristiano. (ANEXO 4A, del encuentro Amigos en el Sefor y en la misién). Luego,
conversar sobre como se sintieron realizando las actividades, el apostolado, qué les llamo la atencién, qué
fue lo que mas les gusto, qué mejorarian. Al final agradecer por todo lo vivido. Rezar un Padre nuestro, Ave
Maria y/o la oracion huellista.
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ANEXO 1A

Ejercicios de Relajacion
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» Siéntese o acuéstese y coloque una mano
sobre su estdmago. Coloque su otra mano
sobre su corazon.

* Inhale lentamente hasta que sienta que su
estdmago se eleva.

* Aguante la respiracion por un momento.

» Exhale lentamente, sintiendo su estdmago
descender.

* Entre cada inhalacion y exhalacién puedes
repetir frases a modo de mantra: aqui estoy
Senior.

* Deja que tu cuerpo, mente y corazon se re-
lajen y se dispongan a vivir en paz y tran-
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ANEXO 1B

1- Recuerda que todo entra por los ojos: es imprescindible
distinguir tus publicaciones del resto y ayudarlas a atraer las
miradas. Estudios recientes han demostrado que las publica-
ciones visualmente enriquecidas logran interesar mucho mas a
los usuarios. Por ejemplo, en Facebook los posts con imagenes
consiguen dos o tres veces mas de Engagement por parte de
la audiencia, en comparacion con las publicaciones sin fotos ni
GIFS animados que suelen tener menos interaccion.

2- La constancia es la mejor forma de construir una presen-
cia relevante: en las Redes Sociales las personas socializan y
se entretienen a toda hora, razon por la cual si quieres hacerte
notar es imprescindible estar siempre presente. Si quieres cons-
truir una presencia relevante, debes analizar las frecuencias de
publicacién recomendadas para cada Red Social y crear una
estrategia de publicacion acorde a dicho numero, que esté en
consonancia con la identidad de marca y el espiritu de las pro-
puestas que deseas transmitir.

Programa tus publicaciones y Campafas de Email para estar
siempre presente Publicar todos los dias en diferentes platafor-
mas y horarios es bastante complejo, demandante y engorroso,
por lo que te aconsejamos automatizar tus publicaciones, tanto
aquellas dirigidas a las Redes Sociales como también tus envios
de Email Marketing. Hacerlo te ahorrara tiempo y te otorgara la
sistematicidad que necesitas para triunfar. lo mejor es utilizar
herramientas para Community Managers que te permiten pro-
gramar tus posts de antemano.

3- Para encontrar el tono perfecto debes conocer a tu publi-
co: debido a que las Redes son «Sociales», el perfil de tu marca
y el tono de tus publicaciones debe tener las mismas cualidades
que alguien socialmente exitoso: carisma, un estilo claro y algo
interesante para decir.

En otras palabras, debes encontrar un tono de comunicacion
que agrade e identifique a tu audiencia objetivo.

Puede que te estés preguntando: ;como se supone que logre
eso? El paso mas importante para optimizar al maximo tus co-
municaciones es conocer a tu publico.

Para ello debes definir a quién se dirigen tus mensajes, cual
es su rango etario, sexo, condicion econdmica, habitos de con-
sumo, nivel cultural y demas factores de su perfil demografico.

A su vez, te recomendamos realizar las siguientes acciones
para conocer mas a tu publico objetivo en las Redes Sociales y
mejorar tus comunicaciones:

* Revisa los comentarios que reciben tus posts en todas tus
Redes Sociales.

Reglas de oro para hacer campanas exitosas en las redes sociales.

« En Twitter, echa un vistazo a la BIO de tus seguidores para
conocerlos mejor, e investiga a qué otras marcas siguen.

» Consulta directamente a tu audiencia sobre qué clase de
contenidos les gustaria encontrar en tus distintos cuentas.
Puedes usar herramientas como SocialTools y crear encues-
tas en Facebook o cuestionarios en Twitter.

* A su vez, puedes incentivar la participacion a través de un
sorteo entre los participantes y obtener doble beneficio: in-
formacion sobre tus seguidores + aumentar el Engagement
de tus publicaciones.

4- La calidad de tus contenidos es el factor determinante
para crecer: La Ultima regla de oro que debes seguir para lograr
una presencia relevante en las Redes Sociales es cuidar la cali-
dad de tus contenidos.

Existen varias recomendaciones complementarias para otorgar
a tus comunicaciones el valor afiadido que hace que las perso-
nas se interesen por tus mensajes y decidan seguirte:

» Verifica la credibilidad de las fuentes desde las que obtienes
informacién, tanto en las publicaciones de tu Blog como en
las de tus Redes Sociales. De esta forma, aumentaras la
confiabilidad de tus comunicaciones y evitaras el riesgo de
difundir datos erréoneos que perjudiquen la imagen de tu mar-
ca.

» Asegurate de crear publicaciones originales (jnunca recurras
al copy-paste!): Procura ofrecerle a tu audiencia algo unico y
exclusivo. Asi, incluso cuando compartas noticias de publico
conocimiento tienes que ocuparte de elaborar un discurso,
presentacion o analisis propio acerca de esas informaciones.
Recuerda que el objetivo es generar un tono o estilo distinti-
vo, que diferencie a tu marca de todo el resto.

» Cuida tu gramatica y mantén el buen gusto a la hora de publi-
car: aunque suene evidente, la correccion ortografica de tus
contenidos impacta en la imagen de tu marca o propuesta.
Intenta mantenerte dentro de los canones del buen gusto y
evitar posts violentos, desagradables, de humor negro o que
puedan ser sefialados como politicamente incorrectos.

* Analiza el impacto de tus publicaciones en todas tus Redes
Sociales para conocer cuales son los contenidos que mas
atraen a tu audiencia. Asi podras generar mas contenidos
que agraden a tus seguidores. Recuerda que para obtener
mas detalles del impacto de tus publicaciones puedes con-
sultar las estadisticas que te ofrece cada Red Social.

https://blog.fromdoppler.com/como-hacer-campanas-exitosas-en-redes-sociales/
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ANEXO 2A

Madre Maria
de San José

Nacié en Choroni, en el litoral central de Venezuela, el
25 de abril de 1875, durante el gobierno del presidente
Antonio Guzman Blanco (1870-1877). Fue bautizada con
el nombre de Laura Alvarado Cardozo. La época de Lau-
ra fue bastante dura para la Iglesia en Venezuela porque
el mandatario Guzman Blanco decreté una serie de me-
didas antieclesiasticas. Entre ellas, la expulsion en 1870
del entonces Arzobispo de Caracas, Monsefor Guevara
y Lira, el cierre de los seminarios del pais en 1872 y la
disolucion de los conventos con la exclaustracion de las
monjas en 1874. Laura vivio asi los primeros afos de su
nifez y adolescencia y a pesar de esto se esforzé por dar
un testimonio de entrega cristiana y fuerza de voluntad.

A los 13 afios de edad, Laura creo en su casa una es-
cuela catdlica gratuita para nifios pobres; a los 16 afios
trabajé como voluntaria e impartié catequesis en el primer
hospital de Maracay, distante a 96 kilometros de Caracas;
y en 1901 cuando tenia 26 afios, fundo, con el presbitero
Vicente Lopez Alveledo, una Congregacion de Agustinas
Recoletas. El 2 de abril de 1967, después de una vida
entregada a la oracion y el apostolado, la madre Maria de
San José fallecié en Maracay. Fue beatificada el 7 mayo
de 1995 por el Papa Juan Pablo Il, 28 afios después de
su muerte.

https.//www.aciprensa.com/santos/venezuela/santvene.htm

José Gregorio Hernandez
Doctor y laico de Venezuela

La Iglesia de Venezuela, de Latinoamérica y del mundo
se alegra por la proxima beatificacion de uno de sus hijos
mas célebres. Se trata del laico venezolano, José Grego-
rio Hernandez Cisneros, nacido el 26 de octubre de 1864
en Isnotu, en el estado andino de Trujillo, y fallecido en
1919 en Caracas tras un accidente de coche a la edad

de 54 anos. José fue el primero de seis hermanos. Se
gradud en medicina en Caracas y profundiz6 sus estudios
en Paris, Berlin, Madrid, Nueva York. Se convirtié en pro-
fesor universitario y cientifico: fue uno de los primeros en
introducir el microscopio en el pais y fundé la catedra de
bacteriologia en la universidad de la capital venezolana.
Una fe viva lo acompafiaba siempre: para él la medicina
era una mision, sobre todo para los mas necesitados. A
menudo compraba medicinas para sus pacientes y en lu-
gar de pedirles dinero por la consulta, se la daba. De he-
cho, en su Venezuela natal es conocido como el “médico
de los pobres”.

José Gregorio tenia una fuerte vocacion religiosa: en un
principio queria ser monje y se fue a ltalia en 1908, donde
entré en la comunidad de Certosa di Farneta, en la pro-
vincia de Lucca. Sin embargo, tuvo que volver a casa por
razones de salud. Lo intenté de nuevo algunos afios mas
tarde, comenzando los estudios teoldgicos en el Colegio
Pio Latinoamericano en Roma, pero se enfermdé nueva-
mente. Asi, comprendié que Dios lo estaba llamando a
la vida laical, y se convirtid en Terciario Franciscano, de
modo que, como san Francisco de Asis, reconocio el ros-
tro de Jesus en cada enfermo. Trat6 a los pacientes con
valentia durante la epidemia de fiebre espafola. El 29 de
junio de 1919, mientras iba a la farmacia a comprar me-
dicinas para una anciana, fue atropellado por un coche y
llevado al hospital donde recibié la Uncién de los Enfer-
mos. Murié diciendo estas palabras: “jOh, Virgen Santa!”.

https://www.vaticannews.va/es/iglesia/news/2020-06/medi-
co-pobres-venezuela-nuevos-beatos.html

Madre Carmen Rendiles

Naci6é en Caracas el 11 de agosto de 1903, hija del ma-
trimonio de Ramiro Antonio Rendiles y Ana Antonia Marti-
nez. Madre Carmen Rendiles fue la tercera de siete vas-
tagos que tuvo el matrimonio Rendiles Martinez. La nifa
vino al mundo con una discapacidad fisica pues le faltaba

(A
MOVIMIENTO JUVENIL HUELLAS @?



ANEXOS ITINERARIO 2

el brazo izquierdo y durante toda su vida llevé una pe-
sada protesis que no le impidié desarrollar sus labores
del hogar, ni de estudiar o desempefiar cualquier oficio
dentro de la institucion religiosa. El dia 24 de septiembre
de 1903 fue bautizada en la parroquia de Santa Teresa y
Santa Ana, hoy Basilica Santa Teresa, y recibio el sacra-
mento de la confirmacion el 28 de octubre de 1905.

Como provenia de una familia profundamente religiosa
desde pequena se sintio atraida por la vida consagrada.
A los quince anos decide conocer mas de cerca las re-
ligiosas recién llegadas de Francia conocidas como las
Siervas de Jesus en el Santisimo Sacramento. El 27 de
febrero de 1927 ingresé en la pequefia comunidad ins-
talada en Caracas. El 8 de septiembre de 1927 tomé los
habitos de la modesta congregacion y el 8 de septiembre
de 1929 emitié sus votos temporales. Los votos perpe-
tuos los hizo el 8 de septiembre de 1932.

Para completar su formacion religiosa fue enviada a
Toulouse en Francia donde entr6 en contacto con la sede
principal de las hermanas. A su regreso fue designada
Maestra de Novicias y mas tarde, en 1945, fue elegida
superiora de las casas fundadas por la Congregacién en
Venezuela y Colombia.

En 1965 pidié ante la Santa Sede la separacion de las
hermanas de Venezuela y Colombia de aquellas que
vivian en Francia pues las religiosas europeas habian
aceptado vivir como un Instituto secular dejando atras el
habito y las constituciones primitivas de la congregacion.
Madre Carmen da ese paso apoyada en varios obispos,
sacerdotes y todas las hermanas de ambos paises; na-
ciendo asi, el 25 de marzo de 1966, la nueva congrega-
cion de derecho diocesano con el nombre de Siervas de
Jesus.

En 1969 fue elegida Superiora General, cargo que des-
empeid hasta el dia de su muerte. Con Madre Carmen la
congregacion se extendio a otras diécesis de Venezuela
asi como de Colombia donde las hermanas desarrollaron
una labor de asistencia parroquial, catequesis, direccion
de colegios y cuidado de los mas necesitados.

Con una salud muy precaria y agotada fisicamente del

enorme trabajo que ejercié durante toda su vida. Murid
Madre Carmen a la edad de 74 afios, poco después de
haber cumplido sus cincuenta afios de vida religiosa, el
dia 9 de mayo de 1977.

http://es.catholic.net/op/articulos/67829/carmen-rendi-
les-martnez-beata.html#modal

Madre Candelaria de San José

Nacioé en Altagracia de Orituco, estado Guarico, el 11 de
agosto de 1863 en un hogar cristiano y piadoso. Su nom-
bre era Susana Paz Castillo Ramirez, hija de Francisco
de Paula Paz Castillo y de Maria del Rosario Ramirez
Pulido. Fue la tercera de los cuatro hijos de la familia.

Su abuela paterna fue Dofa Candelaria Pérez y Bolivar,
prima hermana del Libertador, sefiora muy piadosa y ca-
ritativa.

Francisco de Paula, el padre de Susana, se establecio
en Altagracia de Orituco, ejercia como médico a basa de
hiervas, era estimado como un hombre caritativo y digno
de confianza. Muri6 el 23 de noviembre de 1870, cuando
Susana tenia apenas 7 afos de edad. Cuando tenia 24
anos, muere su madre, Dofia Maria del Rosario, quien le
confié el cuidado de su hermana pequefia, Carmela y a
sus ahijados; con ello Susana queda convertida en ama
de casa.

Susana se forma, se educa, en medio de un escenario
de acontecimientos que corresponden al mas agitado y
dramatico de la historia del pais. En todas partes se vive
una serie de revoluciones marcadas por el trastorno y
desolacién, mientras que en Caracas se lucha por el po-
der. No valian los principios cristianos y de hermandad, la
guerra civil se imponia sin mas argumento que la sangre
o las llamas.

Susana no era indiferente a las necesidades de su tiem-
po, desde muy temprana edad se dedico a ayudar a los
heridos, desamparados y ancianos.

Son varias las personas que testifican que comenzoé a
trabajar con los enfermos recogiéndolos de las calles y
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campos, cuidando de ellos en su misma casa, luego, improvisé un hospital en un edificio destartalado que habia junto
a su casa. Con su padre aprendié a emplear las hierbas como medicina para hacer pécimas; también aprendié a curar
heridas y a arreglar huesos.

Susana oraba con frecuencia ante el Santisimo cuya lampara cuidaba. También sentia una gran devocion a la Virgen
de la Candelaria, y muchas veces se le vio orando arrodillada brazos en cruz, frente a la imagen que habia sido legado
de sus antepasados. Por eso cuando se consagra a Dios, toma el nombre de Madre Candelaria.

Tres cosas se admiraban en ella, su alegria, su humildad y su inagotable caridad. De una gran sensibilidad ante la
desgracia ajena. Parece que Dios la hubiera dotado de un carisma especial para cuidar y curar los enfermos. Incluso
al Padre Gonzalez, le salvé la vida curandole una herida de la pierna izquierda, que se le estaba gangrenando.

Personalmente, Madre Candelaria, solo le pedia al Sefior poder morir con el nombre de Jesus en sus labios, y asi
fue: el 31 de enero de 1940, pronunciando por tres veces el nombre de Jesus, entregd su alma al Creador.

https://hnascarmelitasmc.org.ve/madre-candelaria-de-san-jose/
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ANEXO 2B

Relajaciéon

Decimos a los alumnos que se pongan lo mas comodos
posible. Si hay espacio suficiente les indicaremos que se
tumben y si no, permaneceran sentados pero de forma
relajada y cerrando los ojos. Es importante que no tengan
nada en el cuerpo que les oprima, por ejemplo unos cor-
dones o un cinturén muy apretados, si es asi les indicare-
mos que los aflojen.

A continuacién, utilizando un tono de voz muy calmado y
una entonacion pausada, les indicaremos que se concen-
tren en partes concretas de su cuerpo.

» Se suele hacer de forma ascendente, comenzando
por los dedos de los pies, tobillos, piernas, brazos,
abdomen, pecho, espalda, cuello y cara. Porque en
torno al cuello y la cabeza es donde se acumulan las
tensiones.

» Eltiempo destinado a la relajacion variara en funcion
de las necesidades, normalmente, las primeras veces
se necesita mas tiempo, pero cuando ya se ha adquiri-
do costumbre, con cinco minutos puede ser suficiente.

Activacion

En ocasiones, la actitud de los adolescentes es contra-
ria a la que describiamos anteriormente. Estan cansados,
abulicos, sin ganas de nada. Asi también es muy dificil
motivarlos para hacer cualquier actividad de aula. Si em-
pleamos cinco minutos de la clase haciendo un ejerci-
cio que los active, durante el resto de la hora trabajaran
mas y esto que en principio puede parecer una pérdida
de tiempo, hara que mejoremos el rendimiento y aprove-
chemos mas la sesion.

Para activar el cuerpo, y la mente, es conveniente que
se pongan de pie y que tengan un espacio suficiente
para moverse, si es posible que al extender los brazos no
choquen con ningln companero. Si no es posible porque

CINCO TECNICAS DE TEATRO MUY UTILES

lo hacemos dentro del aula, los pondremos en dos filas
enfrentados y les propondremos el siguiente juego. Los
dos compafieros que encabezan las filas, se haran pre-
guntas de forma alterna y sin darse tregua, cada vez mas
a prisa. El primero que dude, titubee o se quede callado
abandonara el primer puesto de su fila, yendo al final de
la misma y dejando a otro compariero en su puesto.

No es necesario que las preguntas tengan ningun sen-
tido ni orden alguno, pero podemos hacer una variante y
proponerles que hagan preguntas sobre nuestra materia.
No se responde a ninguna, sino que se contesta con otra
pregunta lo mas rapido posible.

Una vez que hayamos terminado el juego porque hayan
pasado todos por el primer puesto, les indicaremos que
se sienten y podemos comenzar la clase respondiendo a
algunas de las cuestiones que se plantearon en el juego.

Concentracion

Esta es la piedra angular de cualquier actividad de
aprendizaje: conseguir que los alumnos se concentren en
la tarea. Existen muchas técnicas para trabajar la concen-
tracion, que podemos aplicar simultaneamente en varias
materias. Proponemos una que se base en listas de pa-
labras.

* Necesitamos un listado que los alumnos deban me-
morizar, por ejemplo la conjugacion verbal, la tabla de
multiplicar, los rios de Europa, etc.

* Colocamos a los alumnos en una fila de frente al
profesor: todos deben haber memorizado la lista de
contenidos completa aunque daremos a cada uno un
puesto en la fila y una parte del texto memorizado.
Iremos indicando a cada alumno que repita una parte,
de forma alterna para que todos tengan que estar pre-
parados porque no saben en qué orden les va a tocar
ni qué parte de lo memorizado tendran que decir.

MOVIMIENTO JUVENIL HUELLAS
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* En medio introduciremos palabras que no tengan re- izquierda. De nuevo sera lanzada a un tercero.
lacién con el texto memorizado, por ejemplo: dos por
una dos, dos por dos cuatro, dos por tres seis, “man-  * Hay que hacerlo de la forma mas rapida posible, de
zana” dos por cuatro ocho, “manzana” dos por cinco forma que tengamos que estar atentos a la entona-

cion: pregunta si lanzo pelota o la recojo, respuesta si

diez, “manzana vy silla” dos por seis doce, manzana y -
soy el compainiero de al lado.

silla” dos por siete catorce, “manzana, silla y Africa”

dos por ocho dieciséis... .
P » Cada vez que falle un concursante, se sentara en el

suelo pero no abandonara el circulo sino que los par-

Esta técnica se puede realizar inmediatamente después ticipantes “con vida” habran de hacer su juego de pre-
de alguna de las dos anteriores (relajacion y activacion) guntas respuestas por encima de él. Se puede repetir
combinandolas, lo cual mejorara la atencion del grupo. tantas veces como se quiera, cambiando el orden de

los fragmentos para que todos aprendan todo. Cuando
Memorizacion queden solo dos jugadores habra terminado el juego.

El teatro es una actividad que mejora la memoria de
forma evidente. Un actor tiene que memorizar textos
completos y decirlos ante el publico sin ningun atisbo de
duda. Existen varios trucos o técnicas para memorizar un
texto, por ejemplo decir cada frase con una entonacién
diferente, poniendo distintas voces, acentos de otros pai-
ses... Aqui vamos a exponer uno que es muy sencillo y
dinamico. Se trata de lanzar texto:

» Debemos partir el texto en tantos fragmentos como
alumnos tengamos. Por ejemplo, si se trata de una re-
lacion como pueden ser los verbos irregulares o la ta-
bla periddica de los elementos, podemos dividirlos en
secuencias. Entregamos a cada alumno su fragmento
0 secuenciay les indicamos que se coloquen en circu-
lo. El profesor también ha de estar en el circulo para
iniciar el juego o para reajustarlo si vemos que cae en
circulos viciosos.

 Utilizaremos una pelota pequena, de tenis por ejem-
plo. Un primer “lanzador” dira su frase en forma de
pregunta, el compafiero que esté a su derecha le res-
pondera con la suya propia y a continuacion lo hara el
compafero de la izquierda. La pregunta-pelota va a
otro lanzador que diré la suya a modo de preguntay le
contestaran los dos jugadores que tenga a derecha e

https://cedec.intef.es/cinco-tecnicas-de-teatro-utiles-para-aprender-en-cualquier-materia/
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ANEXO 3A

Oracion del Papa Francisco de La alegria del Evangelio
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Oracién del Papa Francisco de La alegria del
Evangelio

Oracién del Papa Francisco de La alegria del
Evangelio

Estrella de la nueva evangelizacion,
ayudanos a resplandecer en el testimonio de la comunioén,
del servicio, de la fe ardiente y generosa,
de la justicia y el amor a los pobres,

para que la alegria del Evangelio

llegue hasta los confines de la tierra

y ninguna periferia se prive de su luz.
Madre del Evangelio viviente,

manantial de alegria para los pequefos,
ruega por nosotros.

Amén. Aleluya.

Estrella de la nueva evangelizacion,
ayudanos a resplandecer en el testimonio de la comunién,
del servicio, de la fe ardiente y generosa,
. de lajusticia y el amor a los pobres,

. para que la alegria del Evangelio

llegue hasta los confines de la tierra

y ninguna periferia se prive de su luz.
Madre del Evangelio viviente,

¢ manantial de alegria para los pequefios,
ruega por nosotros.

¢ Amén. Aleluya.

- Papa Francisco, Evangelii Gaudium, 24 de noviembre de 2013 - Papa Francisco, Evangelii Gaudium, 24 de noviembre de 2013
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Oracion del Papa Francisco de La alegria del
Evangelio

Oracion del Papa Francisco de La alegria del
Evangelio

Estrella de la nueva evangelizacion,
ayudanos a resplandecer en el testimonio de la comunioén,
del servicio, de la fe ardiente y generosa,
de la justicia y el amor a los pobres,

para que la alegria del Evangelio

llegue hasta los confines de la tierra

y ninguna periferia se prive de su luz.
Madre del Evangelio viviente,

manantial de alegria para los pequefos,
ruega por nosotros.

Amén. Aleluya.

: Estrella de la nueva evangelizacion,
ayudanos a resplandecer en el testimonio de la comunién,
! del servicio, de la fe ardiente y generosa,
: dela justicia y el amor a los pobres,

para que la alegria del Evangelio

llegue hasta los confines de la tierra

y ninguna periferia se prive de su luz.

: Madre del Evangelio viviente,

¢ manantial de alegria para los pequefios,
: ruega por nosotros.

: Amén. Aleluya.

- Papa Francisco, Evangelii Gaudium, 24 de noviembre de 2013 - Papa Francisco, Evangelii Gaudium, 24 de noviembre de 2013
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ITINERARIO

Comprometido con
una Espiritualidad Encarnada

JOVENES LIDERES SOCTALES, CRISTIANOS Y CIUDADANOS




“‘Nuestra misién es descubrir a Cristo en todos los hombres, aun en los mas
humillados, cooperar para que la imagen del Sefor resplandezca en cada
corazon donde El la ha colocado. Saber verle a El en cada hambriento, en
cada ignorante, en cada marginado, pues en todos ellos esta escondido
como en sagrarios vivos”

José Maria Vélaz



— PISANDO TIERRA

Contenidos:
* Fundamentos de la fe cristiana.
« Jesus hecho hombre — Dios con nosotros-

Unidades de competencia:

* Fomenta su vida cristiana partiendo de las ensefian-
zas fundamentadas en Jesus de Nazaret y otros san-
tos de la iglesia.

0. Preparando el encuentro:
Antes del encuentro se debe realiza la invitacién a los
; jévenes, se puede utilizar una imagen, un flayer, un video
o un audio para compartir via redes sociales o aplicaciones. Se revisa el material a profundizar, texto sobre
las caracteristicas de Jesus (ANEXO 1A) y la propuesta de perfil de Facebook (ANEXO 1B). se buscan los
recursos necesarios para la ambientacién y realizacion del encuentro, se puede utilizar material de recicla-
je de manera que se contribuya al cuidado de la casa comun. La duracién del encuentro es de 120 minutos
y a cada momento tiene un tiempo establecido.

1. Bienvenida: (10 minutos)

Se inicia el encuentro dando la bienvenida a cada joven, se ubican sentados en circulo y se les present