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nallky BREVE INTRODUCCION
&

Frente a situaciones de cambios inesperados,
podemos correr el riesgo de encerrarnos en
pequenos grupos y privarnos de los retos de
la vida en sociedad, que nos plantea nuestro
amplio desafiante y necesitado mundo. La
Covid- 19, catalogada como una pandemia
mundial, pausd las experiencias pastorales
con ¢l encuentro hacia el ofro, de manera
oresencial, por prevencion y por cuidado de
la humanidad; pero no frend el compromiso v
la vocacion de servir, para experimentar la
Semana Santa junto a Jesus de Nazaret de
manera digital. Lo que compartiremos  es
producto de esa iniciativa inusitada para
salvar la experiencia cristiana juvenil en ese
tiempo litdrgico tan significativo para todos
como lIglesia.

Prof. Carlos Silva.
Coordinador Nacional del Programa
Grupo Juvenil Huellas.
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EQUIPO ORGANIZADOR

SUJETOS QUE INTERVIENEN

Jovenes, adultos, cristianos con experiencia y madurez cristiano, personas voluntarias
con capacidades y creatividad para imaginar nuevas formas de evangelizar, crear
en equipo, trabajar colaborativamente y habilidades para producir contenido digital
y colocarlos en las redes sociales.

A grandes rasgos, el Equipo Organizador se encargard de: animar a los grupos de
WhatsApp vy Facebook, revisar vy subir informacion en las redes sociales, elaborar
infografias, recopilar los testimonios, fotos y videos, y realizar la evaluacion diaria y de
cierre de la experiencia. Para que la experiencia sea un éxito se recomienda constituir
un equipo de agentes pastorales distribuido de la siguiente manera:

EQUIPOS-COMISIONES ~ PERSONAS FUNCION
Coordinador General 1 Coordina todo el proceso de disefo,
ejecucion y evaluacion de la
experiencia.
Formacién 3 Suena, define vy elabora todo el

contenido formativo clave que se
impartird en la experiencia digital,
ademds, define los mejores formatos
para tfransmitirlos: audio, video,
infografia, presentacion, comics, etc.
Finalmente, revisan y corrigen la
escritura de todos los disenos y
recursos.

9 Suena, define v elabora todo el

contenido formativo que impulsard la
evangelizacion de los participantes
(oraciones, liturgias, rezos, etc), ademds,
define los mejores formatos para
transmitirlos: audio, video, infografig,
presentacion, comics, etc.

- J

Liturgia
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EQUIPO ORGANIZADOR

SUJETOS QUE INTERVIENEN

EQUIPOS-COMISIONES ~ PERSONAS FUNCION

3 Es el equipo encargado de disehar y
producir los recursos digitales segun o
acordado con formacion vy liturgia.

Imagen y disefio

Animacioén 1 Es la persona que selecciong, crea ¢

impulsa las dindmicas grupales, juegos,
experiencias recreativas vy festivas que
viviran los participantes en formato
digital.

Acompaiiantes de h Son cristianos con experiencia humana
grupos y cristiana y habilidades para la web y

capacidades para escuchar,
acompanar y orientar a los jovenes en
los procesos humanos, espirituales,
psicoafectivos, familiares, que van
sintiendo durante la experiencia vy los
desean compartir con un adulto y
acompafiante de camino.

Encargado de las Son las personas con las mejores
9 2 condiciones de conectividad e internet

redes que siguiendo una grilla o
programador de publicacion de RRSS
colocan los recursos en la web. )

TOTAL EQUIPO 17
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ESTRATEGIAS Y RECURSOS PEDAGOGICOS

La experiencia estd diseiada desde el Paradigma Pedagogico Ignaciano (PP, que
inspira a generar experiencias significativas en los participantes, por lo cual se
desarroll6 a través de diagndsticos de conocimientos previos (preguntas
generadoras), compartir de experiencias personales, exposicion de nuevos contenidos
y ejercicios practicos (retos-misiones) para realizar en casa, con la familia y con los
amigos en las redes sociales.

La experiencia formativa digital se desarrolla mediante la creacion de materiales
digitales para compartir en las plataformas propuestas, incorporando  enlaces,
infografias, podcats, audio, FBlive o |Clive, videos, webinar, juegos digitales, etc;
adicionalmente estrategias de gamificacion para vivir en familia el encuentro con la
Pasion, Muerte y Resurreccion del Primer Caminante Jesus de Nazaret.

Recursos utilizados para la version digital:

Q. Propuesta formativa del Campamento Mision Semana Santa de Huellas.

b. Liturgia de la Semana Santa, de Huellas.

C. Cuadermnillo del misionero, de Huellas.

2. F)Doro la creacion de los diserios de infografias v flyers: www.canva.com (Ver los
nexos).

e. Platoformas de redes sociales: Facebook Instagram, WhatsApp.

f. Para webinar, se recomiendan las plataformas gratuitas de: Jitsi Meet; Meet; Zoom.
g. Para juegos en red de cardcter formativo se recomiendan los siguientes links:
https://mobbyt.com/; https://www.educaplay.com; https://www.jigsawplanet.com/;

http://recursosparamiclasedereligion.blogspot.com/

h. Recursos digitales para Semana Santa: Rompecabezas, Sopas de letras (Ver
Anexo | Recursos Digitales 2.0).

i. El video para explicar la metodologia de Reto Pais se realizd en

www.animaker.es/ (se puede utilizar esta pagina para crear cualquier tipo de
videos).
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el ESTRATEGIAS Y RECURSOS PEDAGOGICOS

j. Para el viacrucis se utilizaron dibujos de la autoria de Aurister Alzola y los
diserios en Adobe lllustrator por Yhitzender Torres (Ver Anexo 8).

k. Otros materiales complementarios para la experiencia:
https://www.es.catholic.net/; https://aleteia.org/es

Para  conocer el PPI se recomienda  visitar el siguiente link:
http://www.pedagogiaignaciana.org/CVPIContenido/Contenidos.aspx?idConten
ido=17
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CRITERIOS PEDAGOGICOS Y PASTORALES

Aspectos a tener presente en la preparacion y ejecucion de la experiencia virtual:

l. Comunicacién continua en el equipo. Mantener una comunicacion efectiva y
eficaz entre todo el equipo organizador, a traves de llamadas, mensajes de textos, red
social; semanas previas y durante la ejecucion, esto permitird: delegar funciones,
organizar y plasmar la secuencia de la experiencia a ejecutar.

2. Contar con una grilla o programador web. Se deben garantizar los horarios
establecidos en la propuesta 2.0 (Ver Anexo | A) para que la experiencia tenga un
hilo conductor y mayor fluidez en la interaccion.

3. Buscar mayor alcance e implicacién posible. Todo el material elaborado
debera ser cargado en todas las Redes Sociales: Instagram, Facebook, estados de
WhatsApp para llegar a muchas mds personas que deseen conocer y vivir la
experiencia. El equipo de formacion vy liturgia serdn los responsables de preparar
textos cortos para enviar por mensajeria de texto (SMS), esta estrategia permitira
incluir a aquellas personas que no cuentan con telefonos inteligentes (Ver Anexo 10).

4. Facebook y Whatsapp como plataformas de formacion. Las plataformas
digitales de uso mas frecuentes en la poblacion juvenil son WhatsApp y Facebook,
esas resultan ser practicas porque no necesitan de una conexidon a internet
permanente, de tal modo que son recomendables para impulsar la propuesta.

Como ha sido sugerido, se debe contemplar la interaccion con textos cortos de
mensajeria de texto (SMS) en atencion a la poblacion que no posee telefonos
inteligentes.

S. Webinar. En alguna oportunidad, esos grupos podrian tener una experiencia
de webinar con algun facilitador-ponente invitado. Se recomiendan las plataformas
gratuitas de: Jitsi Meet; Meet; Zoom.

6. Definir el hogar como contexto de formacién y misién de los participantes.
Sugerimos implementar la formacion basada en el liderazgo como el de Jesus, es decir,
en comunidad y enfocado en el servicio, la vivencia de la fe y la puesta en practica
de estos valores en la mision a traves de contextos virtuales que respondan a las
situaciones de cambios como cuarentena o distanciamiento social. La casa, el hogar,
la familia son el contexto inmediato, el marco simbdlico y presencial de mision, v,
seguidamente, las comunidades virtuales a la que pertenecen los jOvenes gracias @
las redes sociales.
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CRITERIOS PEDAGOGICOS Y PASTORALES

7. Convertir a cada participante en un redistribuidor de publicaciones. Que
los participantes compartan en sus redes sociales los recursos que han recibido o
claboran para que sean multiplicadores de experiencias, con esto cada participante
se convierte en otro promotor de experiencias y evangelizador digital.

8. Crear ambientes de relaciéon cercanag, interacciéon y acompafamiento
personal. La experiencia se puede impulsar con tres estrategias de asociacion,
organizacion e interaccion:

a) Crear un grupo de participantes general, en Facebook o Whatsapp, donde,
ademas de enviar los materiales formativos, interactien todos los participantes, junto
al equipo organizador; y/o b) Ademds del grupo general, en Facebook o
Whatsapp, se podria crear subgrupos, en Whatsapp, con acompanantes del equipo
organizador para garantizar mayor acompafiamiento e interaccion mas cercana con
los participantes; ¢) Se podria crear un grupo general en Facebook, para
enviar los recursos formativos y subgrupos en Uhatsapp, cada uno con
acompaniantes, para las interacciones vy feedback de los participantes.

9. Crear e impulsar normas de convivencia y participacion. Crear normas
para construir un ambiente de convivencia y participacion, cristiana y democratica,
en los grupos, donde queden establecidas: la explicacion del dio, horarios y la
dindmica a seguir. Esto garantizard el mejor desarrollo de la experiencia y respeto @
la dindmica de trabajo, la interaccion, el compartir y el acompanamiento de los
momentos.

10. Publicaciones atractivas segun las caracteristicas de los participantes. Sc
propone realizar una serie de publicaciones en donde se muestren a través de
imagenes llamativas, lo que debemos conocer para vivir la Semana Santa virtual, etc,
asi como tambien la actitud para asumir cada reto, formacion o invitacion a
interactuar durante la experiencia 2.0.

1'1. Elaborar y distribuir recursos ligeros en Kb. Preparacion de diversos
materiales formativos y litdrgicos con especial énfasis en Infografias con pocas
indicaciones, atractivas y ligeras de KB (kilobytes) para la accesibilidad de los
participantes y conexion de internet.

12.  Mantener una linea grdfica de diseiios en las infografias y flyers para ganar
hilo pedagdgico y practico en los diversos temas durante la experiencia.

Huellas Venezuela fvo @



CRITERIOS PEDAGOGICOS Y PASTORALES

13. Materiales inclusivos y participativos. Todos los materiales formativos
digitales deben estar dirigidos a dos dimensiones de participacion: personal y familiar.
Porque se quiere que la familia se implique y viva tambien la experiencio, lo cual
garantizard un clima familiar agradable, lbdico, espiritual y de vinculacion entre los
Mismos.

14. Distribuir materiales segun facilidades de conectividad de los
participantes. Se debe estar atento a la receptividad del grupo y de acuerdo a eso,
hacer adecuaciones de los materiales formativos digitales, para no saturar de
informacion a los participantes o enviar recursos que exceden sus velocidades de
internet. En redes sociales, menos, ¢s mas, es decir, comparta pocos recursos, pero de
excelente calidad, que sean una chispa que enciende procesos espirituales juveniles.
Para medir la velocidad del internet se recomienda la siguiente herramientar:
https://www.speedtest.net/es

15. Curaduria de recursos digitales. Revisar continuamente todos los materiales
antes de publicar para organizar las ideas, corregir errores ortogrdficos, gramaticales
y de puntuacion.

16. Animar continuamente a seguir conectdndose con la experiencia. Mostrar
las experiencias significativas al final de la jornada vy de la experiencia global (video
de cierre). Al final de cada dia y de la experiencia se muestra un video que resume
sintetiza los testimonios mas significativos de los participantes, esos que inspiran a
contfinuar en movimiento.

17. Reuniones de evaluacién diaria. Todos los dias se deberdn realizar reuniones
de equipo organizador para tomarle el pulso a la experiencia: coordinar, organizar
el dia siguiente y mejorar el funcionamiento del plan de trabajo y del equipo; asi
como también, los sentimientos del grupo, recogiendo los frutos del dia.

Huellas Venezuela fvo 0



OBJETIVOS DE LA EXPERIENCIA

a. Conocer, vivir y sentir la presencia de Jesus en contextos de distanciamiento
social, ejerciendo un liderazgo juvenil protagoénico, cristiano, social y ciudadano
desde la experiencia virtual y encuentro esperanzador en el hogar.

b. Vivenciar la Semana Santa en todos sus momentos, consolidando la
espiritualidad, eclesialidad y apostolado como elementos importantes.

C. Lograr la integracion y compartir de los jovenes y sus nucleos familiares, de
acuerdo a las comunidades o regiones de atencion.

d. Fomentar espacios de reflexion en torno a la realidad nacional, plantedndose
suenos de un pais posible y acciones que encaminen al pais que se suena a traves
de acciones locales, por medio de la metodologia reto pais-ucab.

'*"“Wm»_ ,

"
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nalky FASES DEL PROCESO
&

FASE DE PREPARACION

1. Conformar equipo organizador. Scleccionar jovenes, adultos, laicos
comprometidos, apasionados, creativos y cercanos al mundo juvenil, con madurez
cristiana y habilidades para evangelizar a través de la web.

2. Reunion de planificacién de la experiencia. Con meses de antelacion,
pautar una reunion con todos los integrantes seleccionados, presencial o digital, para
conformar el equipo coordinador de la experiencio, para disefar, planificar la
experiencia y delegar responsabilidades y servicios, a partir de la propuesta
formativa presencial que se tenga. De esta reunion surgen dos productos: a) a partir
de la propuesta formativa presencial de la experiencia se elabora la grilla o
programador de la experiencia en su modalidad digital; b) lista de tareas por hacer
y fecha de enfrega por responsables.

3. El equipo organizador deberd claborar un programador (grilla) de
publicacién de los recursos para las plataformas digitales seleccionadas, que posea
los siguientes datos: a) nombre del archivo; b) funcion pedagogica; ¢) asignaciones
y difusion del material en las redes sociales con horarios de publicacion; d)
responsable de publicacion.

4, Elaborar recursos de la experiencia. Segun las responsabilidades y servicios,
cada integrante y equipo se encarga de elaborar los recursos formativos asignados,
para entregar en la fecha pautada al coordinador, quien junto con formacion debe
revisar la calidad de los recursos pedagogicos.

S. Crear y compartir la carpeta con todos los recursos digitales de la
experiencia. Una vez revisados y corregidos todos los recursos, el coordinador o el
equipo de formacion arma la carpeta de recursos por dig, y se distribuye a los
infegrantes del equipo, en especial a los encargados de publicar en redes sociales.

6. Disefiar un formulario google para garantizar un registro de participantes
y conteo estadistico de todos los participantes con sus datos personales y también
para lograr un medio de verificacion que se pueda presentar a los financistas y
donantes (Ver Anexo | 1B).

/. Realizar una campaia de intriga y cuenta regresiva para promocionar la

experiencio, extendiendo la invitacion a todos los jovenes a nivel general
(pertenecientes al Movimiento o no).
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FASES DEL PROCESO

FASE DE PREPARACION

8. Creacion de Grupos de WhatsApp y Facebook para impulsar la experiencia
con los jovenes misioneros, asignando a un grupo de Asesores-Acompanantes, 10s
cuales, se encargardn de interactuar y acompanar la experiencia de los
participantes.

0. En alguna oportunidad, esos grupos podrian tener una experiencia de webinar
con algun facilitador-ponente invitado. Se recomiendan las plataformas gratuitas de:
Jitsi Meet; Meet; Zoom.

10. Presentar al equipo organizador. para que los participantes conozcan su
identidad, rol y los talentos que estén poniendo al servicio en esta experiencia.

11. Elaborar y publicar continuamente las normas-reglas de convivencia del
grupo (WhatsApp - Facebook) para llevar adelante la experiencia de manera
armoniosa

(Ver Anexo 9).

12. Publicar el video de bienvenida y oracién de envio. Ademas, un video de
bienvenida por una persona significativa, laico, sacerdote o religioso (@) para
encomendar la experiencia y hacer la oracion de envio.

Huellas Venezuela fvo @



el FASES DEL PROCESO
&

FASE DE EJECUCION

Siguiendo el programador - grilla planificado se realizard la ejecucion de las
publicaciones de los recursos pedagogicos digitales.

1. Presentacion del video de bienvenida: de bendicion y envio a la
experiencia por parte de un sacerdote, religioso (a.

2. Presentar normas de convivencia. Presentacion de las normas de
convivencias y participacion diaria en los grupos, donde encontraran: la explicacion
del dio, horarios vy la dindmica a seguir; para garantizar el mejor desarrollo de la
experiencia y respeto a la dindmica de trabajo, la interaccion, el compartir y el
acompafiamiento de los momentos.

3. Promover el conocimiento y la integracién de los participantes de la
experiencia. Promover las presentaciones de bienvenida de los particioantes y
equipo organizador con sus expectativas, para crear un clima de integracion y
familiaridad entre todos.

4, Publicar contenido formativo segin programador. £l equipo organizador
debera presentar la infografia y/o el escrito que dirigird cada momento de la
experiencia para compartirla en los espacios ya organizados.

3. Difusion del material formativo en las Redes Sociales segun el dia y horarios,
estructurados en: Oraciones de la mafana (8:00am), tema formativo del dia
(11:00am), juegos, dinamicas grupales o liderazgos a través de misiones y retos
diarios (3:00pm), finalizando con el Circulo Magis (8:00pm).

6. Promover la interaccién con los participantes. Todos los dias debe haber un
momento para motivar a los participantes a tener un feed back que refleje los frutos
y productos de los espacios personales y familiares, los cuales seran compartidos por
los participantes a través de imagenes, textos, audios o videos en el grupo.

/. El feed back o las interacciones de los participantes debe ser de acuerdo
a la estrategia que se impulse, recomendamos dos:

a) Compartir e interactuar en el gran grupo (en Facebook). El grupo general:
conformado por mas de S0 personas, particioan los que lo deseen, seria a traves de
un texto escrito, fotografio, video y los participantes compartirian el producto y/o las
experiencias vividas.
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el FASES DEL PROCESO
&

FASE DE EJECUCION

b) Compartir ¢ interactuar en pequenos grupos. Subgrupos o pequenos grupos
(en Whatsapp): conformado por un nimero menor a 20 personas, deberd contar con
un acompanante, que establezca mayor cercania a los participantes vy a las
producciones de las experiencias vividas. Los parficipantes comparten mensajes
textuales, audios breves (30seg) para evitar colapsar los megas y celulares de los
ofros participantes.

8. Promover la sintesis de experiencias y aprendizajes al finalizar el dia.
Desarrollar el Circulo Magis garantizard recoger los aprendizajes y reflexiones
personales y familiares de la experiencia, para luego, compartir los frutos del dia con
el grupo misionero.

0. El equipo organizador evaltua el dia. Desarrollar la evaluacion del dia de

cada equipo, en la misma tonica de Circulo Magis, compartir la experiencia y los
frutos del dig, y al mismo tiempo, evaluar el seguimiento y funcionamiento como equipo.

/ 22

i
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el FASES DEL PROCESO
&

FASE DE CIERRE Y EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

l. Agradecer. Agradecimientos a todos los particioantes por la permanencia y
buena disposicion durante la experiencia.

2. Compartir los frutos. Propiciar un clima de interaccion para expresar las
mejores experiencias vividas durante la Semana Santa, etc, a nivel familiar y personal,
visibilizando los frutos a traves de fotos, videos o audios.

3. Evaluar. Realizar y compartir un formulario google de evaluacion de la
experiencia 2.0 para los participantes, segun preguntas de interes del equipo
organizador (Ver Anexo 11C).

4. Recoger evidencias. Recoleccion de todas las evidencias de los
participantes (fotos, videos y audios) por parte del equipo organizador, para que
sean los recursos testimoniales de la experiencia y publicarlas en las redes sociales,
ademas, de presentarlas a financistas y donantes.

S. Video de cierre. Presentacion del video de cierre de la experiencia 2.0. Este
video presenta las diversas actividades desarrolladas y los testimonios md&s
significativos.

6. Seguir en contacto. Animar a los participantes a mantenerse en los grupos de
WhatsApp v Facebook para aprovechar nuevas experiencias o formaciones en
conjunto en torno a la pascua u otro tema de interées.

/. Evaluacion ad intra del equipo organizador. El coordinador del equipo
agradece a todo el equipo organizador y evalia la experiencia para futuros
eventos. La evaluacion se realizard por escrito en el grupo de UWhatsApp o Facebook
del equipo organizador, planteando: los aprendizajes vy frutos obtenidos, las
dificultados presentadas y las sugerencias para las proximas experiencias.

8. Incentivar a los agentes pastorales. Realizar algun tipo de reconocimiento al
equipo organizador (Certificado digital u otro).

Comunicacién de resultados:
1. Publicar en las redes sociales, pagina web, programa de radio, etc, las

estadisticas de participacion, los videos y textos testimoniales de los participantes y
el cronograma de futuras experiencias formativas digitales.
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RECURSOS DIGITALES

A continuacion, ofrecemos algunos recursos digitales elaborados para la experiencia
online, que sirven como referencias y ejemplos de lo que hemos realizado y explicado

anteriormente.

ity

5 PLATAFORMAS PARA
DISENAR RECURSOS DIGITALES

. SEMANA SANTA 2.0

ZOOM

Plataforma  para  redlizar  vidsaconferencios
webinars, Dispone de chat de grupo, grabacicn de
reuniones, compartir  pontalla,  pizarra  wirtual,
integrasion con el ealendario de Google y modo de
fransmision en directo por Facebook Live y YouTube,

ANIMAKER

Su fuhecidn principal es la eredcicn da yideos
onimados. Se pueden credr escengs, omastror
personales y érear un guldn para desarrollar un yideo
que, posteriormente, pueda ser exporfodo o
Youlube o descorgodo. Cusntan cen una opeion
grafulta que permite videos do hosfa 2 minutos,

Huellas Venezuela fvo @



DICITALES PA'RA
SEMANA SAN'(A.ZLO

Rompecubczus Domingo
de Ramos

http://recursosparamiclasedereligio
n.blogspot.com/2013/03/domingo-
de-ramos-puzzles.html

https://www.jigsawplanet.com/?
rc=playspid=147eed0ecod2

http://es.hellokids.com/c_24420/juego |
s-gratuitos/rompecabezas- p 5.
deslizantes/rompecabezas-semana-
santa/rompecabezas-jesucristo

Sopas de Letras

https://parroquialainmaculadavalladolid.blogs
| pot.com/2012/03/recursos-semana-santa-xxiii-
| sopas-de.html?
f utm_source=feedburner&utm_medium=feed&ut
f m_campaign=Feed:+blogspot/dbsFa+
- (Parrogquia+La+Inmaculada+de+Valladolid)

#SEMANASANTAZ.0
#JESUSESTAENTODASDARTES

Huellas Venezuela f v o

RECURSOS DIGITALES

RECURSOS
DICITALES PARA
SEMANA SANTA 20O

Coémic de la Pasion de Jesus

https://parroquiglainmaculadavalladolid.b =
logspot.com/2012/03/recursos-semana-
santa-xxi-laberinto.html?
utm_source=feedburnersautm_mediums=feed
&utm_campaign=Feed:+blogspot/dbsFa+
(Parroquia+La+inmaculada+de+Valladolid)

Completu el texto
Semana Santa

ﬁ https.l)'mwul.educuplug.comﬂe

n ng-resources/5340228-
., “semana_santa.html

Laberinto, Traicién de Judas

https://parrogquialainmaculadavalladolid.
blogspot.com/2012/03/recursos-semana-
santa-x-laberinto.html?
utm_source=feedburner&utm_medium=fee
d&utm_campaign=Feed:+blogspot/dbsFa+
(Parroquia+La+Inmaculada+de+Valladolid)

2wy Laberinto:
Encuentra a Jesus
- X

#SEMANASANTAZ O
#IESUSESTAENTODASPARTES




ANEXO0 2

CAMPANA DE INTRIGA Y CUENTA REGRESIVA

- -
NOMBRE COMPLETO
- -

" LUGAR HUELLAS

—~ ;
| NUMERO DE CONTACTO
A" 0

fmu LLANOS
U v fseet

TODOS PODEMOS
PARTICIPAR
A imscninETE!
Huellas Venezuela fvo @




ANEXO0 3

PASOS PARA LA ORACION PERSONAL

uell
(R,
ELE

PASOS PARA LA
ORACION PERSONAL
SEMANA SANTA 2.0

Oracidn del Huellista
Sefior, ayudame a aprovechar al maximo
mi juventud,

a ser mas hermano de los que me redean,
a ser incondicional con los mas
necesitados,

a formarme para ser mas Gtil,

a luchar por una sociedad mas justa,

a seguir tus Huellas con sinceridad y

[ =%
1.Me 'l:uispﬂngﬂ
Escojo un texto biblico.
Elijo un lugar para mi
oracidn gue sea tranguilo
y facilite mi
concentracion. Asumo ung
postura corporal comoda.

9

3. Mme Sitdo

Le dige ol Sefor: " Que [odos mis
deses, pensanmientos y
senatimientos estén dirigidos o
encontrarme contiga® (ropito
poemdomente con codo
FEspiracion}

Pide lo que deses recibir de Do
como Gracia an &3ta oracibn

\

Z1.me Prepayo
Hago silencio, respiro
pausada y profundamente,
centra mi atencian en la
respiracion.

Tomo conciencia de |a
presencia de Dios.

2

4.medito

Lo el texto elegida, ko hogo
suboreando ks palabros Gue mds me
tocon &l corazdn. Reflexiona por gud
w50 frose o iden Bomon mi atencidn

Conversn con Do sintiendo que s mi
mapar amiga,
Hego silencia por un momento, me
hago consciEnts de mis santimientos
wividos en ke oracion,

valor,
a apoyarme en Maria Madre del
Caminante, =
Ameén 5.Revigo

Recuerdo lo vivido el lo oracién. Presto atencidn a lo mas significative
que me ha posado: paz, alegrio, dudas, invitociones... 5i me sentl cerca
o lejos de Dios... Le doy grocias por este encuentro y escribo o méas

relevonte,
#S5emanaSanta2.0

#JesiusEstdenTodasPartes
#SomosHuellas

...Para sentiy y gustar las cosas
internamente.

San ignacis de teyula

srp

Huellas Venezuela f v o



cikeuto wacts

de Dios...

- -
- COMIENTA HACIENDO LA SERAL DE LA :
CRUE, "

R
E%
HAZ SILENCIO, RELAJA TU CUERPO, = =

INWITA & JESUS A ACOMPARARNDS COMN

LU PRESENCLA L]

cikeuto wacts

Pregimjatey comparte M
en familia...
G
M QLIE MOMENTOS SENTI ALEGRIA :
PROEINBAT-

JCUAL HA SIDD EL MOMENTD MAS I "%{ )
BIFICIL? :

LOONDE HAS VISTO A DIOS? e

LAL HA SID0 TU MAYOR
M’RI NDIZAJE?

Huellas Venezuela f v o

CIRCULO MAGIS

Aumentar hsmdes
competencias y capaci
I
mmmmda
5.

~UMA EXPERIENCIA PARA RECOGER ¥
REFLEXIOMNAR EM FAMILIA SOBRE EL DA VIVIDO
RECCHROAR LA PRESEMNCIA DE DHOS DURAMTE EL

DA, LOS APRENDIZAJES DETEMIDOS ¥ DAR

GRACIAS

Puedes vivirle en familia durate 5 memeontos:

EVIVE CADA MOMENTO DEL DIA COMT
l.l\l.-'k PELICULA

- HAZ MEMODRIA DE LOS MOMENTOS
FELICIDES ¥ DE ACQUELLOS UM TANTO
DIFICILES

= BUSCA LA FRESEMNCIA DE DIDS EN TU DA

- REPASA TUS APRENDIZA|ES,,

cikeuto wacts

D4 GRACIAS A DIDS POR EL DIA VIVIDD w—

-PIDELE S5U PRESENCEA PARA FL DHA DE
MARANA

- BAIRD EL SIGLIENTE BIA COMD UNA I.
CPORTUMIDAD PARA CRECER. J L

HEALLZD LA DRACION DEL PFADRE
MNUESTRO e ———




ANEXO0 5

TEMA FORMATIVO “MISION Y VIDA DE JESUS”

1
EEQN

Jesus g:l_e Nazaret
> SRR <

Y P
-y ﬁ LR
Conozeamos algunos aspectos que nos
permitan sentir y gustar internamente la
mision y la vida de Jesis.

3
EaN

Jesus de Nazaret

Jesis se siente Ungido

2
BEQN

Jesus de Nazaret

Jesiis mira la realidad con Amor y
Justicia

o los ofos ablertos paro ver la realided
h roden i lucha consinndemante
a - injusticiay, denunciondo en voz
-ﬁuaquﬂ que cousa eschavitud y
lo injusticias conbra ol prifimo,

on obwtos de poder (Le. 13,10-17
Tegeiy

Son s Fe v wos conacimisndos los goe e hoos
Conacs yrespein bas lepid y
el g a4 pueids,

maneia cenaciminmios sbegrales |
el dreen eaplomadan e i dee
por ko que e cograz de hoblar § ackes con
pm;-ﬂ!ﬂ!i!l-m

EE@@

Jesus de Nazaret

Jesis... su opeion: Los Pobres

 Boephn da vor de
dlapa llevar pos o febrin de su ssparit o

e s veluntod”,
Crivte sigeilicn ungide, por 10 kit crivtinnas, £
.}llmmml
& wivie desde che Espiritu die Jewin.

H-J.:H-u'r

l to ofrece su vida y su servidio o *ﬁg
4 oprimidos por o sociedad exchuyente: el
ps, devvalidos, o los que necesitan omar, =l -
que el munda les da lo ¥

wapalds (Le. 18, 35-43)

"i

T QU
Barnirt wa ol delor, lo cpweside, bo'

(YNSRI —

5

Jesﬂs_ d_e Nazaret

Luego de leer estos aspectos de la
e} misidn y vida de Jesus te {9
invitamos a reflexionar con estas

interrogantes

¢Te has identificado con EI?
¢Qué aspectos de la mision de Jesis
descubres también en tu
propia mision y en tuvida?

Y P
- -

Huellas Venezuela fvo @



Semesa Sanla 210

INo lo olvidesl|

COMPARTE

-,ﬂfe_'i' Sweeiias e tus tedes

BBao

TO PAIS

"_";1'" 5:‘.-;};'-: ¢ o andas”

Reunete con tu Realicen un
familia, en un mnmentp de
lugar cémodo. relajacion

® 2
Suefien. 4 Ahora.

LLdmo imaging a Plasmen de forma
mi familia para el creativa lo que
ano 20307 han sofiado en

Huellas Venezuelo
Samana Santa 20 LT T-1-]

-

#Gpmanaiant a0
WhametHusliay

Huellas Venezuela fvo @



1

Momentos 2y 3

RETO PAIS

idad g FHeozizonte'

-~
EE

Huellos Venezuela
aoQ

#Spmanatantaiin
#SaménHurllai

N oo —
R coiner s iy mo

. Repasen la Realidad

« Ubiguen un lugar y bomen una posicidn comoda
= Respiren prolundamenie y repasen la realidad
de =u hogar y comunidad

............................. Escuchen la Cancidn

¢ Escuchen alenlamente la cencign “Mis llusiones de Yoz Veis

* Disponible en el link : https:/ fyoulube/sbagkkoCMrA
+ Mediten sobre esas situaciones que afectan su entornao

LLomo deseamos que sea
mi Familia y Cormunidad en
el afio 20307

Vengziala
ag

Huellas Venezuela fvo @

AR AR LS
Ly >
A T B B

) © fomitia reftexionen

= ;Nos cuidamos entre todos?
= ;Nos estamos alimentando bien?
+ ;Celebramos fechas especiales 7

[
+ ;Cdmo es nuestra dindmica familiar? f -
t &
N

Plasmen de forma crealiva
lo reflexionado

T L Pop—

= Resumen de la reflexidn,
/. -’ * Lo realidad fomilior (Fortalezas y

Debilidades) que experimentan.
9 ““m rEsssEssIIEEEsEEE "__'""'-.- ssmmas

i) ‘ll') :_-\.-'.3
» ;Nuestros problemas coinciden W% s of d"‘l
con los de nuestra comunidad? mﬂ ”Ilﬁ
Al
g

RETC PAIS

COMPARTE

Toma una foto familiar con el rabajo realizado y subela
a tus Redes Sociales

WhpegnaSantali0

Huelios Venezuelio
#0O0 W Samie Huritas




SENTIDO ECLESIAL DE LA SEMANA SANTA

Semana Santa

SENTIDO ECLESIAL

Jestis, quien ®
siendo verdadero hombre, vive y sufre con pasion
la muerte y como verdadero Dios nos

vida en su res

® episo d ios cruciales para la u.r!

vuelve la
. Eso es la Semana Santa:
experimentar con Jesus que Dios nos ama hasta e

exfremo.

¢Qué es el Triduo Pascual?
El Triduo Pascual concreta los momentos mds
importantes del afio litdrgico en el cristianismeo.

La Ultima Cena

En este dia celebramos la institucién de la Eucaristia y gracias a
este acto, nosotros nos sentimos amigos de Jesds, entramos en
comunion con &l a través de su cuerpo y sangre. Este mismo dia
Jesis lava los pies a sus discipulos, con los que nos da un ejemplo
de servicio y amor incondicional; pues este dia la iglesia celebra la
institucidn del sacerdocio.

-

Viernes Santo

nos la pasion y el sufrimiento de Jesds hasta el momento de
flixion en el Calvario para salvarnos del pecado. Jesls ofrece
como acto de amor y en él nos vemos invitados a ofrecer
nuestras vidas al servicio por amor o los hermanes.

&t&uf& de 9 Gyity

@9% P\ Vigilia Pascual

@ que media entre la muerte y la resurreccion de Jesds. La

a de luto, pues Jesis ha muerto. En la noche de este dig, se
ilia para celebrar con lesis su resurraccién. Se encienden
iluminen la oscuridad come signo de que Jesds remueve la
 piedra del dolor, dejando espacio a la esperanza.

[ Domingo de Resurreceion

Conocido también come Domingo de Pascua, se celebra la
resurreccién de lesis. Es el dia mas importante y alegre para todos
los catélicos, pues entendemos que Jesiis nos salva y nos devuelve la
vida, no solo ante la muerte fisica, sino que también nos saca de todo
aquello que nos quita vidas y nos roba la alegria.

Jw&wyaﬁm«e&@fw[m

Huellas Venezuela f v o
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NORMAS PARA EL GRUPO DE WHATSAPPY FACEBOOK

Eiemplo n® 1: ;Cémo participar?

1. Espera las indicaciones diarias para trabajar.

2. No sobrecargues este espacio con informacion que ya manejamos en las redes, la
radio y la television.

3. Conéctate con otros que al igual que 10, vivirdn esta experiencia desde la
intimidad de su hogar.

4. No midas la cantidad antes que la calidad. Recuerda lo que el mismo Jesus dijo:
iDonde hay mas de dos reunidos en mi nombre, ahi estaré yo también!

S. Recuerda que en este tiempo el mejor modelo de evangelizacion lo tendremos
desde la prevencion.

6. No estamos solos. Dios nos acompafia y en este espacio nos congregal.

7. Al estar en este medio, todos somos hermanos, hijos de un mismo Dios. Por ende, no
lastimes al otro. Acompanarlo serd mejor que lastimarlo.

8. No pediremos algo que no est¢ a nuestro alcance. Pero es importante Aceptar que
somos diferentes, respeto para los hermanos y mucha contemplacion para
encontrar a Dios en el que estd a mi lado.

9. Comparte lo creado. Formarnos desde lo que pueden hacer nuestra imaginacion y
nuestras manos.

10. No te limites. ITodos valemos, todos podemos!

Huellas Venezuela fvo @



ANEX0 9

NORMAS PARA EL GRUPO DE WHATSAPPY FACEBOOK

Eiemplo n” 2: NORMAS DEL GRUPO

1. Durante el dia habra 4 momentos donde tendréan que estar atentos y dispuestos a
escuchar el llamado de Dios.

De /-8 am Oracioén.

De 10-11 am Linea formativa.

De 2-3 pm Misién-Reto del dia.

De /-8 pm Circulo Magis familiar o propio.

2. Sin importar nuestra ideologia cristiana delbemos RESPETAR las opiniones de los
demds.

3. No emitir juicios de valor de ningun tipo. (Solo comentarios positivos)
4. Evitar hacer comentarios por el grupo despues de las 10:30 pm. Para garantizar
un descanso adecuado que nos permita estar atentos y con danimos la manana

siguiente.

S. Recuerda siempre que vayas a emitir tu opinion, testimonio, video © comentario
colocar tu nombre y apellido.

Huellas Venezuela fvo @




ANEXO0 10

MENSAJES DE TEXTOS

Eiemplos

-KIT SEMANA SANTA 2.0

1. DISPOSICION para vivir la experiencia de Dios en Familia. 2. Una BIBLIA para
compartir y leer la palabra. 3. CUADERNO para anotar los frutos y reflexiones del dia.
4. Mantener tu CELULAR ACTIVO para recibir los mensajes y compartir. 5. Mucha FE,
cercania a Dios y a tu Familic.

-SEMANA SANTA 2.0 Pasos Para la Oracion Personal:

1. ME DISPONCQO: Escojo un texto biblico. Elijo un lugar tranguilo. Tomo una postura
comoda.

2. ME PREPARO: Hago silencio, respiro y tomo conciencia de la presencia de Dios.

3. ME SITUQO: con respiracion pausada, pido a Dios su gracia.

4. MEDITO: Leo el texto y reflexiono.

S. REVISO: pongo atencion a los sentimientos mdas significativos y los escribo. Doy
gracias a Dios.

-SEMANA SANTA 2.0 Hoy es Domingo de Ramos.

"Jesus, llego a Jerusalén, acompanado de sus Discipulos'. Pega en tu puerta una
ramita de tu jardin junto con una tarjeta de papel que diga: DOMINGO DE RAMOS.
Disfruta en Familia de este GRAN DIA.

-SEMANA SANTA 2.0

Y les dijo: "vayan por el mundo y anuncien la Buena Nueva a toda la creacion”. (Mar.
16:15). Reflexiona junto con tu familia lo que quiere decir este versiculo. Y como lo
pueden aplicar hoy dig, estando en cuarentena.

-SEMANA SANTA 2.0. ‘Reconciliemonos”

Reunete con tu familia y reflexionen acerca del Perdon. Cada uno, realice una carta
de Perdon para si mismo y una para aquel hermano del nucleo familiar al que mas has
ofendido y lastimado dltimamente. Luego, ofrezcan soluciones o compromisos para la
reconciliacion familia. Jesus es reconciliador, un Dios de Amor”.

-SEMANA SANTA 2.0. “Jesus, aqui estoy”

En familia consulten la lect. Lc 4: 18-19. Reflexionen: ¢Me siento identificado con la
mision de Jesus?, ¢A que mision personal y familiar, Jests me invita hoy? 1) Desarrolla
una mision especifica dentro de tu familia para esta Semana. 2) Llama a un ser
querido y comparte el mensaje sobre la mision de Jesus. 3) Durante todo el dia imita
una cualidad de Jesus.

Huellas Venezuela fvo @
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ity ANEXO 11
&

ARCHIVOS DE PLANIFICACION Y GESTION

b) Para el registro de los participantes o fravés del formulario google, se
presentan las siguientes preguntas:

NOTA: Realizar una breve descripcion de interés para presentar el formulario y una
imagen.

l. Nombre y Apellido.

2. Cedula de Identidad.

3. Género: Masculino - Femenino.
4. Edad.

S. Ciudad - Estado.

6. Colegio - Parroguia.

/. Procedencia: Rural - Urbana.
8. Correo electronico.

9. Telefono.

10. Links del grupo de WhatsApp y Facebook.

Huellas Venezuela fvo @



ANEXO0 11

ARCHIVOS DE PLANIFICACION Y GESTION

c) Para la evaluacién de los participantes a través del formulario google,
se presentan las siguientes preguntas:

NOTA: Realizar una breve descripcion de interés para presentar el formulario y una
imagen.

Cuantitativamente (1-4): siendo | deficiente v 4 excelente.

Oraciones de la mafana.

Formacion Liturgica.

Formacion - tematica (Describir las formaciones).
Retos - misiones.

Disefio e imagen.

Recursos alternativos.

Horarios.

Acompanamiento y atencion.

Circulos Magis.

WONOOUHWN —

Cualitativamente:

10. Aspectos positivos.

1'1. Aspectos a mejorar.

12.  Observaciones y sugerencias.

13.  Mejores plataformas para la experiencia.

14. Mejores horarios para la interaccion.

15. En qué temas te gustaria seguir formandote de manera online.
16. Correo clectrénico.

17. Telefono.

18.  Nombre y Apcllido (Opcional).

Huellas Venezuela fvo @
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